w2z, and
=% ‘Burgenland

=burgenland.

#e_r_icht

T § s i S
——iiber das zweite Regierungsjahr der

_ Burgenlandischen Landesregiéfung '+ P
XXII. Gesetzgebungsperiode . e




DIE BURGENLANDISCHE LANDESREGIERUNG
MITGLIEDER UND ZUSTANDIGKEITEN GESAGT

GETAN

LANDESHAUPTMANN
MAG. HANS PETER DOSKOZIL

Finanzen | Gesundheit | Personal |
Kultur | Tourismus | Europa

LANDESHAUP TMANN-STELLVERTRETERIN
MAG.A#ASTRID EISENKOPF

Gemeinden | Frauen | Landwirtschaft |
Klima- und Umweltschutz | Tierschutz | Dorferneuerung

LANDESRAT
DR. LEONHARD SCHNEEMANN

Wirtschaft | Arbeit | Soziales | Pflege |
Forschung | Digitalisierung

LANDESRATIN
MAG.* (FH) DANIELA WINKLER

Schulen | Kindergarten | Fachhochschule |
Familien | Kinder | Jugend | Integration

LANDESRAT
MAG. HEINRICH DORNER

Wohnbau | Verkehr | Infrastruktur |
Feuerwehrwesen | Sport | Raumplanung

Liebe Burgenlanderinnen und Burgenlander,

»Gesagt, getan“ ist das Leitmotiv unserer Regierungsarbeit.

Auf 128 Seiten haben wir vor zwei Jahren unser Regierungsprogramm vorgelegt und ganz
konkrete Zeitplane festgelegt, was bis wann umgesetzt wird. Trotz der Herausforderungen der
Corona-Pandemie halten wir an unserem Programm auf Punkt und Beistrich fest.

Wir machen den Umsetzungsstand unserer Projekte transparent und legen lhnen bereits zum
zweiten Mal einen Rechenschaftsbericht Uber die Arbeit der Landesregierung vor, damit Sie
sich selbst ein Bild machen kénnen, wie es um die Umsetzung steht. So ist nachvollziehbar, wie
der Planungsstand bei den Themen aus dem Regierungsprogramm ist und was davon in lhrer
Region bereits umgesetzt wurde. AuRerdem listen wir in diesem Rechenschaftsbericht aktuelle
MaRnahmen auf, die sich zusatzlich zu den Punkten im ,,Zukunftsplan Burgenland“ ergeben
haben.

Insgesamt sind es mehr als 250 MaRnahmen, die von der Burgenlandischen Landesregierung
in ihrem zweiten Regierungsjahr in Angriff genommen wurden, um die Lebenssituation der
Menschen in unserer Heimat weiter zu verbessern. Unser Ziel ist es, allen Burgenlanderinnen und
Burgenlandern ein gutes und sicheres Leben zu ermoglichen - unabhangig davon, in welchem
Landesteil sie wohnen, welches Alter und Geschlecht sie haben, oder wie viel sie verdienen.
Wir wollen durch unsere politische Arbeit den Zusammenhalt weiter starken, aber auch die
wirtschaft-liche und soziale Entwicklung vorantreiben, indem wir neue Technologien fordern,
Arbeitsplatze sichern und eine nachhaltigere und 6kologischere Lebensweise ermoglichen.
Wie Sie im vorliegenden Rechenschaftsbericht sehen, verandert das Regierungsprogramm das
Burgenland. Eine Karte auf Seite 27 zeigt lhnen beispielhaft, wie Sie in Ihrer Region profitieren.
Wir wiinschen Ihnen viel Vergniigen bei der Lekture, freuen uns auf lhre Riickmeldung und
dirfen lhnen versichern, dass wir unsere Regierungsarbeit auch weiterhin mit derselben
Entschlossenheit fortsetzen werden.

Sie haben eine Meinung zum Rechenschaftsbericht? Schicken Sie uns doch lhre Anregungen und

Ideen an: anbringen@bgld.gv.at
" '/f_‘__-.
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Mindestlohn!

Mehr als 2.500 Menschen
orofitieren schon vom

Mit dem innovativen Modell des burgenlandischen
Mindestlohns von 1.700 Euro netto oder 10 Euro
netto pro Stunde wird der soziale Zusammenhalt
gestarkt und die Wirtschaft im Burgenland

profitiert.

as Leben wird immer teurer.
Stark gestiegene Energie-
und  Lebenshaltungskosten
machen Vielen zu schaffen. Eine
Lebensrealitat, fir die es viel zu
wenig Aufmerksamkeit gibt. Weil
wir das andern wollen, haben wir
im Burgenland einen eigenen Weg
eingeschlagen: Es muss selbst-
verstandlich sein, dass ein Ein-
kommen aus Vollzeitarbeit geniigt,
um gut davon zu leben! Fiir alle
Beschaftigten muss es die Moglich-
keit geben, am gesellschaftlichen
Leben teilzunehmen. Arm trotz
Arbeit ist ein Zustand, den wir im
21. Jahrhundert nicht hinnehmen
konnen und wollen. Deshalb hat das
Land in seinem Wirkungsbereich
den Mindestlohn von

@M@ 1.700 Euro netto

o

eingefiihrt, denn 10 Euro pro Stunde
sind das Minimum, das es braucht,
um gut im Burgenland leben zu
koénnen.

Damitist dem Burgenland ein sozial-
politischer Meilenstein gelungen,
der in ganz Europa auf Interesse
stofdt, zumal der burgenléndische
Mindestlohn besonders hoch ist.
Zum Vergleich: In der Osterreichi-
schen Lederindustrie wurde heuer
ein Mindestlohn von 1.500 Euro
brutto erreicht.

Faire Lohne und eine dynamische
Wirtschaft sind kein Widerspruch,
sondern gehdren zusammen. Die
burgenlandische Wirtschaft hat sich
im vergangenen Jahr trotz Corona-
Pandemie gut erholt. Besonders

dynamisch entwickelte sich dabei
der Tourismus. Trotz Corona gab
es 2,5 Millionen Nachtigungen im
Burgenland. Das ist unter anderem
das Ergebnis fleiliger Arbeit, inno-
vativer Unternehmerinnen und der
Tourismushilfen gegen die Krise.
Hier zu unterstiitzen, ist die Aufgabe
eines starken Landes.

Unterstiitzung gab es 2021 auch
fir  burgenlandische  Firmen,
unter anderem in Form von Unter-
nehmensbeteiligungen lber die
Wirtschaftsagentur ~ Burgenland,
die sich an Startups beteiligt und
auch Unternehmen rettet, die in
Schwierigkeiten sind, aber gute
Zukunftsaussichten haben. Allein
die Wirtschaftsforderungen des
Landes l6sten wiederum Investitio-
nen von 218 Millionen Euro aus. Ein
Euro an Fordermitteln bringt sechs
Euro an Investitionen. So wurden
Arbeitsplatze gesichert und neue
geschaffen. Die Arbeitslosigkeit
sank um mehr als 17 Prozent. 9.000
Burgenldanderinnen fanden wieder
einen Job. 100 Langzeitarbeits-
lose erhielten ihre ,,2. Chance® und
damit einen geforderten Job zum
Wiedereinstieg ins Berufsleben.
Besonders erfreulich ist auch, dass
im Burgenland erneut ein Beschaf-
tigungsrekord auf gestellt wurde.

Vom Aufschwung im Burgenland
profitieren also Wirtschaft und
Beschaftigte. So wurde der Bezieh-
erlnnenkreis des burgenlandischen
Mindestlohns von 1.700 Euro netto
erneut ausgeweitet und heuer

bereits in 132 Gemeinden bei den
Mitarbeiterlnnen umgesetzt. Mehr
als 2.500 Beschaftigte profitieren
bereits vom Mindestlohn. Eine Win-
Win-Situation fiir Wirtschaft und
Beschaftigte. Mit dem Mindestlohn
wird fiir die Wirtschaft eine Wert-
schopfung von 5,3 Millionen Euro
erzeugt, den Beschaftigten bringt
er einen Nettolohn von 10 Euro pro
Stunde. Vom Mindestlohn profitie-
ren so unterschiedliche Gruppen
wie Landes- und Gemeindebediens-
tete, die MitarbeiterInnen der Betei-
ligungen und Thermen, pflegende
Angehorige oder Pflegeeltern. Der
Bezieherlnnenkreis wird laufend
ausgebaut, beispielsweise in den
Pflegeberufen. Gute Lohne steigern
die Kaufkraft, beleben die Region
und ermoglichen ein gutes Leben.
Wo das Land kann, wird deshalb der
Mindestlohn eingefiihrt. Das betrifft
nicht nur die Landesbediensteten
selbst, sondern wird auch zu einem
Vergabekriterium, wenn das Land
Auftrage vergibt.

Von Landesforderungen miissen
immer auch die Beschaftigten
profitieren. Der Mindestlohn funk-
tioniert und er ist kein Schaden fur
die Wirtschaft, wie die dynamische
Entwicklung der Wirtschaft zeigt.
Deshalb bleibt es das Ziel der
Landesregierung, den Mindestlohn
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osterreichweit in allen Bereichen
der Wirtschaft zu fordern, denn
faire Lohne bedeuten ein besseres
Leben mit mehr Moglichkeiten und
Perspektiven fiir alle.

Moglich sind Mafinahmen wie der
Mindestlohn auch durch die gute
finanzielle Situation des Landes.
Die Internationale Finanzrating-
Agentur Standard & Poor’s hat
2021 erneut die ausgezeichnete
Bewertung bestatigt. Grund dafiir
sind insbesondere die verldssliche
Planung, Ausgabenkontrollen und
Reduktion der Schulden. Diese Fak-
torenbildendie Eckpfeilereinersoli-
den Finanzpolitik. AuRerdem wurde
das Finanzmanagement aufgrund
verschiedener Faktoren (COVID-
Krise, Zinsentwicklung) auf neue
Beine gestellt. Dadurch ist auch
sichergestellt, dass das Land
Burgenland uber die notwendigen
Finanzmittel verfligt, um gestarkt
aus der Krise herauszukommen.
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+ Interkommunale Businessparks
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Haben Sie gewusst?
Mehr als 2.500 Menschen im Burgenland
profitieren bereits vom Mindestlohn.

GESAGT
GETAN

Beschiftigung und Arbeitsmarkt
+ ,Chance 50 plus” wurde verlangert

« ArbeitsmarktmalRnahme
»2. Chance” gestartet: Jobs fiir bis
zu 100 Langzeitarbeitslose

+ ,Insolvenzstiftung Burgenland IIl“
startet

« Erste Absolventinnen der
Fachkrafte-Offensive

+ Arbeitnehmerlnnenférderung:
erneut tiber 251.000 Euro
ausgezahlt

« Land verldngert Beschaftigungs-
projekte fiir Langzeitarbeitslose

+ Land unterstiitzt Start in die
Arbeitswelt: vier Millionen Euro
fiir Berufsorientierung und
liberbetriebliche Ausbildung

Unternehmen und Standort

+ Wirtschaftsférderung l6st
Investitionen von rund 218 Mio.
Euro aus

+ Sanierungs- und Startup-
Beteiligungen

+ Aktiver Einsatz fiir weitere EU-
Fordermittel

+ Geschéaftsstelle Giissing der
Wirtschaftsagentur zur Starkung
des Wirtschaftsstandorts
Siidburgenland

+ Neuausrichtung des
Férdermanagements im
Burgenland

+ Ausweitung der wirtschaftsnahen
angewandten Auftragsforschung
und Steigerung der F&E-Quote
Uber den Unternehmensbereich
»Forschung & Entwicklung® in der
Wirtschaftsagentur

+ Heimische Betriebe werden in
der COVID-19-Krise Uiber den
Hértefalle-Fonds, die Soforthilfe
in Form von Kreditgewahrungen,
Haftungsiibernahmen fiir
Uberbriickungsfinanzierungen und
den Sanierungsfonds ,Vorwarts
Burgenland“ unterstiitzt

+ Geschaftsfortfiihrung
flir Commerzialbank-
geschadigte Firmen und
Unternehmensbeteiligungen


https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Beschaeftigung__Arbeitsmarkt_und_Wirtschaft.pdf

Das burgenlandische

Impftwunder

Das Burgenland hat eine der hochsten Impfquoten
im deutschsprachigen Raum. Der soziale
Zusammenhalt hat Leben gerettet und das
Gesundheitssystem geschutzt.

eit zwei Jahren ist die Corona-
Pandemie standiger Begleiter.
Das Burgenland hat bei der
Bekampfung der Pandemie von
Anfang an einen eigenen Weg
eingeschlagen. Ziel war es, groft-
mogliche Freiheit mit bestmog-
licher gesundheitlicher Sicherheit
zu verbinden - ohne Spaltung der
Gesellschaft, ohne Zwang. Auf
Anreize und Uberzeugung zu setzen,
hat sich als Erfolgsgarant erwiesen.
Dank der hohen burgenlandischen
Impfquote waren die Spitéler
deutlich geringer belastet. 2020
und 2021 hatte das Burgenland die
niedrigste Ubersterblichkeit aller
osterreichischen Bundeslander. Das
sind Ergebnisse eines guten Pan-
demiemanagements. Sie bedeuten
mehr Freiheit und gleichzeitig mehr
Sicherheit fiir alle.
Wie konnte das erreicht werden?
Einerseits haben die Burgen-
landerlnnen Verantwortung
gezeigt, andererseits gab es ein
umfangreiches und gleichzeitig
niedrigschwelliges  Impfangebot
des Landes. Das uberzeugte so viele
Menschen von der

Impfung, wie es sonst
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nur in den traditionell impffreundli-
cheren Landern Sud- und Westeuro-
pas der Fall war. Das Burgenland ist
im Osterreichweiten Vergleich seit
vielen Monaten bei Erst-, Zweit-
und Drittimpfungen mit Abstand
die Nummer eins unter den Bun-
deslandern. Im Herbst wurde der
Impfturbo mittels einer Lotterie des
Landes noch verstarkt. Das Ziel von
10.000 zusatzlichen Impfungen von
Mitte September bis zum Landes-
feiertag wurde deutlich Uibertroffen.
Im Burgenland wurde friih erkannt,
dass die Impfung der Weg aus der
Pandemie ist und die Bevolkerung
ist den Weg mitgegangen.

Das burgenlandische Impfwunder
hat viele Mutter und Vater. Die
Beschéftigten im  Gesundheits-
bereich, die Organisationen, die
Koordinationsstabe und die vielen
Freiwilligen haben GroRes geleistet
- ein Corona-Bonus war deshalb
eine Selbstverstandlichkeit. Die
Politik hat nachhaltigagiert. Und vor
allem hat sich die burgenlandische
Bevolkerung besonders solidarisch
verhalten. Der erfolgreiche burgen-
landische Weg fiihrt uns alle rascher
zuriick in Richtung Normalitat.
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Auch abseits des Pandemiemanage-
ments hat die Gesundheit einen
hohen Stellenwert im Burgenland.
Mit dem Beschluss des Regionalen
Strukturplans Gesundheit Burgen-
land (RSG 2025), dem zentralen
Planungsinstrument im Gesund-
heitssektor,werdenfiinfburgenlan-
dische Spitalstandorte garantiert,
wahrend in anderen Bundeslandern
Krankenhduser geschlossen wer-
den. Die Landesregierung investiert
im Jahr 2022 knapp 180 Millionen
Euro in die Gesundheitsversorgung
der Burgenlanderlnnen, so viel wie
nie zuvor. Weitere 50 Millionen Euro
flieken in die nachsten Abschnitte
des Neubaus des Krankenhauses
Oberwart. Die Vorbereitungen fiir
das neue Spital in Gols laufen auf
Hochtouren. Bis 2030 soll der Neu-
bau abgeschlossen sein. Auch in
die anderen Standorte wird weiter
investiert. All diese Projekte sind
sichtbare Zeichen fiir den hohen
Wert einer moderne Gesundheits-
versorgung fiir alle im Burgenland.

Der RSG legt die flaichendeckende
Versorgung mit Spitalsdienstleis-
tungen und denAusbau von Spitzen-
medizin fiir alle Burgenlanderinnen
fest. Die Leistungen der fiinf Spitaler
werden aufeinander abgestimmt,

damit die Qualitat insgesamt steigt.
Die beiden Schwerpunktkranken-
hduser - das Krankenhaus der
Barmherzigen Briider in Eisenstadt
und das KRAGES-Spital in Oberwart
- werden dabei in der Versorgung
von Akut- und Notféllen weiter
gestarkt. Die Spitzenmedizin wird
ausgebaut: In Oberwart mit dem
neuen Da-Vinci-Operationsroboter
und dem Herzkatheter-Labor, in
Eisenstadt mit der neue ECMO-Lun-
genersatztherapie. Die KRAGES-
Hauser in Oberpullendorf, Glissing
und Kittsee (ab dem Jahr 2030:
Gols) bieten wohnortnahe Basisver-
sorgung rund um die Uhr. Zusatzlich
bieten sie spezielle Leistungen
an - wie beispielsweise Augenheil-
kunde, Kinderwunschzentrum und
Schlaflabor in Oberpullendorf, wie
Akutgeriatrie und Remobilisierung,
Hift- und Knie-Operationen, Brust-
gesundheitszentrum und Rheuma-
Schwerpunkt in Giissing, sowie im
Bezirk Neusiedl Akutgeriatrie und
Remobilisation. Im RSG wurde auch
erstmalig eine trageriibergreifende
Abteilung vorgesehen, die HNO in
Eisenstadt und Oberwart.

Auch bei der Versorgung mit Allge-
meinmedizin geht das Burgenland
neue Wege: mit der Forderung von
Investitionen in Arztpraxen, mit Sti-
pendien fir angehende Arztinnen,
mit Studienplatzen an der DPU oder
mit ausgelagerten Spitalsambu-
lanzen der KRAGES, sollten sich in
Gemeinden lange kein Hausarztln-
nen finden. So wird im Burgenland
auch kiinftig eine wohnortnahe,
qualitativ hochwertige und flachen-
deckende medizinische Versorgung
ermoglicht. Gesundheit ist unser
wertvollstes Gut.

v

+ Beschluss Regionaler Strukturplan
Gesundheit Burgenland
(RSG 2025)

« Standortgarantie fiir fiinf Spitaler

+ Investitionen in Ausbau der
landesweiten Spitalsversorgung

« Investitionen in Spitzenmedizin
wie OP-Roboter, Herzkatheter

« COVID-Pramie und Mindestlohn in
Spitélern

« Forderungspaket fiir die
Ansiedelung von Arztinnen bei
Ubernahme einer Ordination

+ Kostenlose Vorbereitungskurse
vor Aufnahmetest fiir Medizin-
studium und Hebammen-
Ausbildung

« Stipendien fiir Studierende,
die sich verpflichten, nach dem
Abschluss im Burgenland zu
arbeiten (+ Studienplatze an der
DPU - Danube Private University
Krems; bisher 18 Stipendien
vergeben)

+ Forderung fiir niedergelassene
Psychotherapeutinnen

+ Zusatzliche Rettungsteams und
Fahrzeuge fiir Rotes Kreuz und
Arbeiter-Samariter-Bund

v

« Héchste Impfquote Osterreichs

+ Hochste Anzahl an geimpften
Kindern und Drittgeimpften

« Aufbau und Betrieb von sechs
Burgenldndischen Impf- und
Testzentren (BITZ)

« Informationsoffensive zu Impfungen

« Umfassendes und niederschwelliges
Impfangebot mit und ohne
Voranmeldung

« Versorgung mit Schnelltests fiir zu
Hause

« erste und erfolgreichste Impf-
Lotterie Osterreichs als Teil eines
positiven Anreizsystems

« Ausbau PCR-Testlaborkapazitaten

Haben Sie gewusst?
Das Burgenland hat eine hohere

Impfquote als Lander wie
Deutschland, GroRbritannien
oder Frankreich.

GESAGT
GETAN
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+ Neubau Krankenhaus Oberwart
im Zeit- und Kostenplan,
Baufertigstellung bis 2023,
Inbetriebnahme 2024

+ Integrierter Planungsstart
Krankenhaus Gols 2022,
Baubeginn 2026, Fertigstellung
bis 2030

+ Entwicklung neuer Angebote
an Spitalsdienstleistungen fiir
kommenden RSG

+ Entwicklung neuer Vorsorge- und
Rehab-Angebote im Burgenland

+ Starkung der Akut- und
Notfall-Kapazitdten in den
Schwerpunktspitalern Eisenstadt
und Oberwart, Ausbau der
Spitzenmedizin u.a. bei
Herzgesundheit, Chirurgie,
Traumatologie, Intensivmedizin,
Kinderheilkunde, Neurologie,
Psychiatrie

+ Spezialisierungen der
Standardspitaler bei planbaren
Leistungen zusatzlich zur
wohnortnahen Basis-Versorgung,
zum Beispiel Augenschwerpunkt,
Kinderwunschzentrum,
Darmgesundheit, spezielle
Chirurgie und Schlaflaborin
Oberpullendorf, Rheumatologie,
Gelenksersatze, Brustgesundheit
und plastische Chirurgie in
Gussing, spezielle Chirurgie und
Urologie in Kittsee

+ Erstmals Angebote Akutgeriatrie
und Remobilisierung im
Burgenland (Giissing und Kittsee)

+ Erstmals trageriibergreifende
gemeinsame HNO-Abteilung in
Oberwart und Eisenstadt

+ Aufbau ausgelagerter
Spitalsambulanzen, wenn
Kassenstellen nicht durch
Hausarztinnen besetzt werden
kdnnen

+ Job-Offensive in Medizin, Pflege
und anderen Gesundheitsberufen

+ Stérkung und Ausbau der
Pflegeausbildung

+ Start Hebammen-Ausbildung FH
Burgenland

« Zusatzlicher Notarzt-
hubschrauber im Bezirk Neusiedl


https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Gesundheits-_und_Pandemiemanagement.pdf

Altern in Wurde im

Burgenland

Das Land hat die Pflege und Betreuungim
Burgenland auf vollig neue Beine gestellt.

ie demografische Veranderung

macht die Pflege zu einem

Zukunftsthema. Das Burgen-
land hat den Anspruch, allen alteren
Menschen unabhangig von ihrem
Einkommen ein Altern in Wiirde und
eine bestmogliche Pflegeversorgung
im ganzen Land zu garantieren. Das
bedeutet faire Lohne im Pflegebe-
reich durch die Umsetzung des Min-
destlohns von 1.700 Euro netto, ein
Ende profitorientierter Pflegeange-
bote und die Garantie von Gemein-
niitzigkeit in der Pflege. Das Land
ist deshalb selbst in den Betrieb von
Pflegeheimen eingestiegen, um eine
faire und gemeinwohlorientierte
Pflege zu garantieren.

Das Land fordert die Pflege daheim
mit einem eigenen Anstellungs-
modell, mit dem derzeit 222
Personen beschaftigt werden. Ein
Modell, das europaweit auf viel
Interesse stoRt. Mit der Ubernahme
von Altenwohnheimen und der Neu-
strukturierung von Pflegeregionen
wurden neue Malstdbe gesetzt.
Das Burgenland wird in 28 Regionen
und insgesamt rund 70 Subregionen

unterteilt, in denen jeweils rund
4.000 Personen leben. An diesen
rund 70 Pflegestiitzpunkten soll
kiinftig die mobile Pflege und
Betreuung, Tageszentren fiir Senior-
Innen sowie betreutes Wohnen in
jeder Region sichergestellt werden
- mit Beschaftigung natirlich zum
burgenlandischen Mindestlohn. Mit
eigenen Teams wird aufRerdem eine
Hospiz- und Palliativbetreuung im
ganzen Land ermdglicht.

In der Kinder- und Jugendhilfe
wurden  Schulsozialarbeiterlnnen
aufgenommen und Pflegeeltern
konnen nun erstmals nach dem
burgenlandischen Mindestlohn
angestellt werden, um ihre wert-
volle Arbeit fiir die Gemeinschaft
zu honorieren. In Mattersburg und
Oberwart wurden Sozialmarkte
eroffnet, als Begegnungsorte und
zur wohnortnahen Unterstlitzung
sozial Schwacherer. Auch eine
Servicestelle im  Behinderten-
bereich wurde eingerichtet. So
starkt das Land den sozialen Zusam-
menhalt im Burgenland.

v

Start des Projektes
»~Demenzsensible Gemeinden”
in Kooperation mit der Volkshilfe
Burgenland

Zertifizierung von Gemeinden
und Sensibilisierung der
Bevolkerung und vor allem
Angehdérigen zum Thema Demenz

Anstellung von derzeit 222
pflegender Angehdriger, bisher
waren 290 Angehdrige angestellt

Start und Er6ffnung der ersten
Sozialmarkte in Oberwart und
Mattersburg

Eingliederung des
Wundmanagements uiber die
Landestochtergesellschaft
»Soziale Dienste Burgenland
GmbH” und damit
unbiirokratischere Behandlung

Ubernahme Pflegeheime
Bernstein und der VAMED-
Anteile an den Heimen Neudorfl,
Oberpullendorf und Rechnitz,
somit 100% in Landeshand

»Zukunftsplan Pflege 2.0” mit
Pflegeworkshop gestartet

Hospitz und Palliativpflege mit
2 Teams direkt liber ,,Soziale
Dienste Burgenland GmbH”

Aufnahme von Schulsozial-
arbeiterinnen im Anstellungs-
modell als Drehscheibe
zwischen Schule, Zuhause und
behdrdlichen Stellen

Ausweitung des Anstellungs-
modells auf Pflegeeltern und
Krisenpflegeeltern - 6 zusatzliche
Krisenplatze zu den stationdren
Platzen im SOS Kinderdorf

Novelle des Kinder- und
Jugendhilfsgesetzes

Per Traum vom Eigenheim

wird wieder leichter moglich!

Wahrend die Osterreicherlnnen unter immer
hoheren Wohnkosten stohnen, hat das Land
Burgenland jetzt ein Modell entwickelt, das vor
allem jungen Familien wieder ermoglicht, sich
etwas aufzubauen und Eigentum zu erwerben.

n den letzten Jahren sind auch

im Burgenland die Immobilien-

preise deutlich angestiegen. Oft
werden gewidmete Baugriinde,
in der Hoffnung auf eine weitere
Preissteigerung, bewusst zurtickge-
halten. Der Traum vom Eigenheim
in der Heimatregion droht so fiir
viele junge Familien bereits an den
Grundstilickspreisen zu scheitern.
Um die Spekulation mit Grund-
stlicken hintan zu halten, wurde
eine Abgabe auf unbebaute Bau-
griinde eingefiihrt, die im Mai 2021
in Kraft getreten ist.

Um leistbaren Wohnraum zur
ermoglichen, wird das Land - tber
eine Tochtergesellschaft - selbst
zum Bauherrn. Geplant sind vor
allem kleinere und mittelgrofie
Wohnungen fiir junge Familien.
Bereits im Fruhjahr 2022 werden
erste Pilotprojekte in jedem Bezirk
geplant.

Ein Osterreichweit einzigartiges

beim Einzug in ihr neues Heim
nicht ausreichend Eigenkapital
zum sofortigen Kauf haben, iiber
die Forderrichtlinien die Moglich-
keit gegeben werden, Eigentum zu
erwerben. Ein Teil der Monatsmiete
(der Tilgungsbeitrag) wird beim
Kauf der Wohnungen angerechnet.
Der Verkaufspreis errechnet sich
nach den Errichtungskosten und
nicht wie bisher nach dem (viel
hoheren) Verkehrswert. So wissen
angehende Miet-Kduferlnnen schon
beim Einzug, wie viel die Wohnung
beim Kauf kostet.

Diese neuen Regeln zum Erhalt einer
Wohnbauforderung gelten nicht nur
fur die geplanten Wohnungen des
Landes, sondern kiinftig fiir den
gesamten geférderten Wohnbau
im Burgenland. So wird die Idee
des gemeinniitzigen Wohnbaus
auf neue Beine gestellt. Das Ziel
ist das beste Fordermodell fiir die
Bevdlkerung, nicht fiir die Genos-
senschaften.

.

GESAGT
GETAN

Abgabe auf unbebaute
Baugriinde eingefiihrt

&

Land steigt in Wohnbau ein:
Planung, Ausschreibung und
Projektbegleitung ab 1. Quartal
2022

Errichtung von 7 Pilotprojekten
geplant - ein mehrgeschossiger
Wohnbau pro Bezirk. Baubeginn
im 3. Quartal 2022 geplant

Neue Richtlinie zur Férderung des
mehrgeschossigen Wohnbaus ab
2. Quartal 2022

2021 wurden 108 Mio. Euro an
Wohnbaumitteln eingesetzt

Miet-Kauf-Modell soll jenen, die

Haben Sie gewusst? {:}O
222 pflegende Angehdrige werden beim Land o
beschaftigt, zum burgenlandischen Mindestlohn
von 1.700 Euro netto

So funktioniert der ,Wohnbau Neu* )
im Burgenland: Kosten bereits zum

Einzug fixiert, Tilgung

und damit Erwerb ab ‘
‘ ' der ersten Miete
I.I

Familie wird Eigentlimer

+ Neustrukturierung der Pflege mit
neuen Pflegestlitzpunkten in 28
Regionen und insgesamt rund
70 Subregionen, Pilotbetrieb ab
Mitte 2022

. + Erarbeitung des neuen
.S' Chancengleichheitsgesetzes

7,

> « Familienintensivbetreuung wird @ @

b wieder ins Land eingegliedert,
dadurch Qualitatssteigerung und
einheitliches Vorgehen

+ Schaffung eines Sozialmarktes

pro Bezirk bis 2024. In Familie entscheidet sich fiir
Mattersburg und Oberwart Eigentum im Modell

bereits umgesetzt, in Neusied! in ,Wohnbau Neu® ﬁcﬁ"ﬁ
Planung h "1



https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Gesundheits-_und_Pandemiemanagement.pdf
https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Leistbares_Wohnen.pdf

10

Osterreichs

Klimamusterschuler!

Bis 2030 wird das Burgenland klimaneutral.

Als erstes Bundesland gelingt es uns damit,
unabhangig von teuren Energieimporten zu
werden und saubere und nachhaltige Energie der
Zukunft direkt im Burgenland zu erzeugen.

riickend heifle Sommertage,
vermehrt  Unwetter und
kaum Schnee im Winter: den
Klimawandel und seine Auswirkun-
gen spiren wir auch im ,Land der
Sonne“. Wir haben die Verantwor-
tung, in unserem Land alles zu tun,
um gegen den Klimawandel zu ar-
beiten und damit die einzigartige
und vielfaltige burgenlandische
Natur fiir kinftige
Generationen zu

O]

o

erhalten. Klar ist, dem Klimawandel
kann nur durch weltweites Handeln
begegnet werden. Das Burgenland
geht hier voran! Mit dem ambitio-
niertesten Klimaprogramm Oster-
reichs wird das Burgenland bis 2030
CO2-neutral werden - friiher als
jedes andere Bundesland.

Das Burgenland hat sich deshalb
ein  besonders  ambitioniertes
Klimaschutzprogramm zum Ziel

gesetzt, das gemeinsam mit der
Bevolkerung umgesetzt werden
soll. Eine soziale Klimapolitik soll
das ermoglichen und gleichzeitig
giinstigen Okostrom in die burgen-
landischen Haushalte bringen.

Das Burgenland ist deshalb Oster-
reichs Vorreiter bei der Okologi-
sierung und Europameister im
Bereich erneuerbarer Energie.
So bewiltigen wir nicht nur die
Herausforderungen des Klima-
wandels, sondern schaffen auch
neue Arbeitsplatze und machen uns
unabhangig von teuren Energieim-
porten, Atomstrom und den grof3en
geopolitischen Konflikten. Gerade
in Zeiten stark steigender Gaspreise
leisten die MaRnahmen auch einen
Beitrag zur sozialen Sicherheit.

Ziel der Landesregierung ist es,
dass Klimaschutz fiir alle leist-
bar sein muss. Gemeinsam mit
der Energie Burgenland hat die
Landesregierung  deshalb  mit
europaweit einzigartigen Projekten
wie SonnenMax und SonnenMarie
fir Photovoltaikanlagen, sowie
dem PumpenPeter fiir Luftwarme-
pumpen Modelle geschaffen, die
den burgenldandischen Haushalten
einen sozialvertraglichen Umstieg
auf eine umweltfreundliche Technik
erleichtern. Hauseigentiimer-
Innen und  Gewerbetreibende

konnen die Photovoltaikanlagen
(PV-Anlagen) von SonnenMarie
und SonnenMax mieten. Nach
zehn Jahren gehen die Anlagen
ins Eigentum (iber. Kein Wunder,
dass rund 180 Anlagen mit diesem
attraktiven Angebot bereits einge-
richtet, rund 500 bestellt und rund
1.760 angefragt wurden.

Mit dem Luftwdarmepumpen-Abo
der Energie Burgenland - dem
PumpenPeter, kommt nun ein leist-
bares Abomodell fiir den Heizung-
spreis dazu. Die Burgenlanderlnnen
bekommen eine Warmepumpe im
Abomodell und werden so unab-
hangig von teuren Gasimporten.
Das Angebot wurde bereits nach
ein paar Tagen 2.000 Mal angefragt.
Rund 340 Burgenlanderinnen inter-
essieren sich fiir eine Kombination
mit SonnenMax oder SonnenMarie.

Wussten Sie, dass...
im Burgenland mit 500 Windkraftanlagen und
10.000 Photovolatikanlagen so viel Strom aus
erneuerbaren Quellen erzeugt wird wie in keinem
anderen Land Europas?

Neben dem konsequenten
Ausbau von PV-Anlagen auf
verfligbaren Dachflachen
wird auch die Installation
von Freiflachen-PV-Anlagen
ermoglicht, die jedoch aus-
schlieBlich in  vorzonierten
Regionen moglich sind. Diese
Eignungszonen wurden im
Einklang mit dem Natur- und
Landschaftsschutz ausgewahlt.
Zusatzlich werden bestehende
Windrader durch leistungs-
starkere Modelle ersetzt und
modernisiert. So wirkt das
Burgenland dem Klimawandel
entgegen, es werden neue Arbe-
itsplatze im Bereich der erneuer-
baren Energien geschaffen und
den Burgenldanderinnen kdnnen
in Zeiten hoher Preissteigerun-
gen sozial vertragliche Heiz- und
Strompreise garantiert werden.

GESAGT
GETAN

v

+ Ragweed: Gesetz und
Managementprogramm

+ Verdichtung des Netzwerkes
Trittsteinbiotope

+ Klimaneutrale Landesverwaltung
als Vorbild

+ Klimaschutz in Gemeinden
unterstiitzen

« Klimafreundliche Forschungs-
und Entwicklungsprojekte
vorantreiben

+ Gebdudesanierung durch
Klima- und Energieberaterinnen
unterstiitzen

+ Lowergetikum in Pinkafeld

+ Managementplan Neusiedler See
+ Novellierung Nationalparkgesetz
«+ Jackson Wild - Filmfestival 2022
+ Umwelt-und
Nachhaltigkeitspreis 2022

« Evaluierung der Klima- und
Energiestrategie (Klimaneutralitat
2030)

« Raus aus Olheizungen

+ Ausbau der &ffentlichen
Ladeinfrastruktur fiir
klimafreundliche Mobilitat wird
laufend weiter umgesetzt

2,6 Millionen

Megawatt
\.,

-

r~

~{
N

Das Burgenland erzeugt 2,6 Millionen
Megawatt Strom und kann damit rund

420.000 Haushalte ein Jahr lang mit Strom

versorgen.

,l‘i’\ 420.000

N\ Haushalte

11


https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Klima-__Natur-_und_Umweltschutz.pdf

Okologisches

Burgenland

Bereits mehr als ein Drittel der Anbauflachen im
Burgenland sind 6kologisch. Von der Bio-Wende
im Burgenland profitieren nicht zuletzt die Kinder
des Landes, aber auch der Tourismus setzt auf die
hochwertigen Lebensmittel unserer Region.

it 2,5 Millionen Nachtigun-

gen kann sich der burgen-
landische Tourismus 2021

als Wirtschaftsfaktor und Arbeit-
geber weiter etablieren. Dieser
ErfolgunterscheidetdasBurgenland
von allen anderen Bundeslandern,
die coronabedingt zum Teil deutli-
che EinbuRen hatten. Kultur- und
Festivaltourismus, Radtourismus,
die Genussregion Burgenland und
auch der Weintourismus, erfreuen
sich dank entsprechender Malnah-
men immer groferer Beliebtheit.
Die landschaftliche Schonheit, die
geschichtlichen Hotspots mit den
Burgen und Schldssern, die vielen
Sonnenstunden und das breite
kulinarische und gastronomische
Angebot ziehen immer mehr Gaste
an. Deshalb setzt sich das Land
konsequent fiir den Ausbau des
Tourismus ein. Mit der Einflhrung
der Marke Burgenland und der
»Burgenland Card* wurden
wichtige Ziele bereits erreicht. Zur
Unterstiitzung der  Unterkunft-
geberlnnen wurde die Gaste-
meldung erfolgreich auf ein
digitales  System umgestellt.
Diese Malnahme reduziert die
Verwaltung fiir die Betriebe erhe-
blich und ermdglicht eine automa-
tische Ausstellungder
»Burgenland Card*

_E] %Iﬂ': @ flir unsere Gaste.

R
12 @k,

Mit dem Bonusticket gab es wieder
die Moglichkeit, den Aufenthalt im
Burgenland mit einer Forderung
von bis zu 75 Euro bei drei aufein-
anderfolgenden Nachtigungen
preiswerter zu gestalten. Ein
Angebot, das auf breites Interesse
stoRt und den Tourismus trotz
Corona-Pandemie weiter belebt.

Unsere Gaste, aber auch die Burgen-
landerinnen, schatzen die kulinar-
ische Vielfalt der burgenlandischen
Landwirtschaft. Um hier die Qual-
itat zu sichern und fiir die Zukunft zu
erhalten, ist das Burgenland Oster-
reichs Modellregion fiir den Umstieg
auf biologische Lebensmittel. Das
Ziel ist es, gesunde und regionale
Lebensmittel hochster Qualitat
zu einem leistbaren Preis zur Ver-
fligung zu stellen. Bis 2027 soll die
Ausweitung des Bio-Flachenanteils
auf 50% gelingen. Die Bioflachen im
Burgenland konnten im Laufe der
Bio-Wende auf 37% gesteigert
werden. Das Land stellt Férdermit-
tel beim Umstieg auf biologische
Landwirtschaft zur Verfiigung.
Das Interesse der Landwirtinnen
war grof. 155 Antrage konnten
geférdert werden. Die Bio-Wende
ermoglicht gesunde Lebensmittel,
aber auch gesunde Boden und eine
intakte Umwelt fiir die nachfolgen-
den Generationen.

Bio und Regionalitdit werden
deshalb als ein Ganzes gesehen und
schlieBen einander nicht aus. Die
weitere Erhohung des Bioanteils im
Essen von Schulen, Kindergarten
und Spitdlern und der Aufbau
einer eigenen Bio-Vermarktungs-
gesellschaft im Burgenland sollen
neue Marktchancen fiir die heim-
ischen Landwirtlnnen schaffen.
Mit der Bio-Wende gibt es eine tat-
kraftige Unterstiitzung seitens des
Landes fiir eine Weiterentwicklung
der biologischen Landwirtschaft.
Am wichtigsten ist die Sicher-
stellung gesunder Erndhrung fiir
Kinder, weshalb die Einfiihrung
einer Bio-Quote bis 2021 auf 50%
und bis 2024 auf 100% in der
Kindergartenverpflegung gesetzlich
verankert wurde. Mittlerweile ist in
90% der Bildungs- und Betreuung-
seinrichtungen die Vorgabe von den
Erhaltern bereits jetzt umgesetzt
und die vorgegebene Bio-Quote von
50% erfullt.

Um die Bio-Wende nachhaltig
abzusichern, braucht es auch
neue Absatzmoglichkeiten fiir die
burgenlandischen Produzentinnen

e

und bauerlichen Direktvermark-
terlnnen. Durch den Wegfall von
Zwischenhandlerinnen konnen der
burgenlandischen Bevolkerung
hochwertige, biologische Lebens-
mittel zu fairen Preisen angeboten
werden. Deshalb ist ein Modell
entwickelt worden, welches in
Form einer privaten Bio-Vermark-
tungsgenossenschaft »Bioland
Burgenland“ umgesetzt wird. In
einem zweiten Schritt sollen Konsu-
mentinnen Produkte der Genossen-
schaft direkt liber 24/7 Automaten-
Shops beziehen konnen. Damit
werden zusatzliche Ertragschancen
flr Biobauerlnnen eroffnet.

Um den Naturraum zu schiitzen,
wurden in den vergangenen 10
Jahren rund 150 Millionen Euro in
den Hochwasserschutz investiert.
Alleine 2021 waren es 14 Millionen
Euro. Damit wird die Sicherheit der
burgenlandischen Bevolkerung
erheblich erhoht, da Schaden durch
Hochwasser minimiert wurden.

Beim Neusiedler See gehtesdarum,
den Naturraum Seewinkel mit
dem See nachhaltig abzusichern.
Dafiir soll der Schilfgiirtel intensiv
bewirtschaftet und der Wasser-
austausch zwischen offener Was-
serflache und Schilfgiirtel gefordert
werden. So wird der Erhalt dieses
Naturjuwels sichergestellt.

Bio
» Bio-Beratungen
« Bio-Umstellungsférderung

Hochwasserschutz

» Seit 2010 rund 150 Mio.
Euro in Bauvorhaben und
Instandhaltungsmaflnahmen fiir
den Hochwasserschutz investiert

» 2021 Investitionen in Hohe von
14 Mio. Euro

Fischerei und Jagd
» Neues Fischereigesetz

+ Schonzeiten wurden an die
natiirlichen Gegebenheiten
angepasst und ausgeweitet

« Abschaffung der Gatterjagd
+ Wildschweinmanagement

« Abschusspramie und
Vermarktungspramie pro
Wildschwein

+ Insourcing der behordlichen
Tatigkeiten die Jagd betreffend

+ One-Stop-Shop fiir die Jagd in
der Abteilung 4

Naturraum Seewinkel
« Umfassendes wasserfachliches
Management am Neusiedler See

+ Kofinanzierung durch Land

&

Bio
» Reformprozess
Landwirtschaftskammer

« Bio-Innovationspreis 2022

Naturraum Seewinkel

+ Neusiedler See nachhaltig
absichern

« Bewirtschaftung Schilfgiirtel

« Instandhaltung und
Neuerrichtung von Schilfkanélen

« ,Seemanagement GmbH“
gegriindet

..

GESAGT
GETAN

Tourismus

Einfihrung der Marke Burgenland
Digitalisierung des Meldewesens

Einfiihrung einer neuen
»Burgenland Card”

Bonusticket
Corona-Stornoversicherung
Privatzimmeroffensive

Zusammenlegung der
Tourismusverbande auf drei
Regionen

Neue Burgenland-App fiir
Wander- und Radtouren
Praktikumsoffensive ,,Check the
Prak“

Projekte zu 100 Jahre
Burgenland: zum Beispiel Insta-
Fotopoints, Fiihrungen, ...

PIA- Digitaler Reisebegleiter

p
oA

27% aller burgenléndischen Betriebe arbeiten bereits nach biologischen
Richtlinien. Das bedeutet einen Zuwachs von 2,6% in einem Jahr.
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https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Tourismus__Landwirtschaft_und_Naturraum.pdf

Bildungsinnovation aus
dem Burgenland

Vom Kindergarten tber die Schulen

und Lehrlingsausbildung bis hin zur
Erwachsenenbildung baut das Burgenland durch
innovative Bildungsangebote seinen Status als
Bildungsland Nummer eins weiter aus.

ildung ist der Schlissel zur

Entfaltung der eigenen Mog-

lichkeiten und sie ermoglicht
es den Kindern, Jugendlichen, aber
auch Erwachsenen, in eine gute
und sichere Zukunft zu gehen. Das
Burgenland setztalles daran, seinen
Status als Osterreichs Bildungsland
Nummer eins weiter auszubauen.
Das beginnt im beitragsfreien Kin-
dergarten als erste Bildungsstatte,
setzt sich in den Volksschulen mit
dem  zusatzlichen  kostenlosen
Englischunterricht fort und fuihrt bis
zur FH Burgenland.

Im vergangenen Jahr wurden
dort zahlreiche neue, innovative
Bildungsprogramme  angeboten.
Vom Bereich der angewandten
Photovoltaik bis hin zum Feld
der Digitalisierung in Form von
Software  Engineering  werden

Studierende auf Jobs der Zukunft
vorbereitet. Im Gesundheitsbereich
setzt das Burgenland auf Innovation
und wirkt mit dem Studienlehrgang
.Hebamme“ dem Hebammen-
mangel entgegen. Innovation gibt
es auch im musikalischen Bildungs-

wesen, wo das Joseph Haydn
Konservatorium zu einer Privat-
hochschule werden soll.

Ein wichtiger Meilenstein fiir die Ver-
einbarkeit von Familie und Beruf ist
eine gute BetreuungundVersorgung
der Kinder, auf die sich die Eltern
verlassen kdnnen. Die Tagesbetreu-
ung wurde mit dem Gratiskinder-
garten stark ausgebaut und wird
dariiber hinaus inzwischen an 70%
der Schulstandorte angeboten. Wie
wichtig im Burgenland die Erndh-
rung der Kinder ist, zeigt, dass 90%
der Bildungseinrichtungen die 50%
Bio-Quote erfiillen und das Pro-
gramm ,gesunde Erndhrung® des
Landes umsetzen.

Die digitalen Angebote werden fiir
Schiilerinnen und Schiiler, die nicht
am Prdsenzunterricht teilnehmen
konnen oder als zusatzliches
Angebot, im digitalen Klassenraum
gebiindelt und alle Schiilerinnen
sind mit Softwarepaketen ausge-
stattet worden. Die Digitalisierung
wurde auch im Erwachsenen-
bildungsbereich umgesetzt.

v

Erweitertes FH-Bildungsangebot
von Software Engineering bis
zur Hebammenausbildung

Tagesbetreuungin den
Schulen gesteigert

Gesunde Erndhrungin
Bildungseinrichtungen

Microsoft 365 - Software-
paket fiir alle Lehrerinnen
und Schilerlnnen burgen-
landischer Pflichtschulen

Virtuelle Klasse Burgenland

Kostenloser Englischunterricht
in der Volksschule verlangert

Pflege der Sprachvielfalt mit
viersprachigem Kinderbuch

Er6ffnung von drei Sprach-
kompetenzzentren

Schulbaumaktion - 1.700
Baume fiir Kindergarten-
gruppen und Schulklassen

Neues Ensemble fiir junge Musik-
erlnnen im Musikschulwesen

Joseph Haydn Konservatorium
stellte Antrag auf Akkreditierung
als Privathochschule

Politische Bildung in Schulen
- Demokratieoffensive
Digitalisierung im Bereich

der Erwachsenenbildung
Lern- und Feriencamps an 20
Standorten im Burgenland
Digitalisierung im Bereich

der Erwachsenenbildung -
Blended Learning-Kurse in der
Weiterbildungsdatenbank
Investitionen in die Forschung
sLowergetikum® in Pinkafeld mit
Fokus Nachhaltigkeit

+ Investitionen in die Forschung:

wInformatikum“ in Eisenstadt fiir
Digitalisierung
Keramikfachschule Stoob wird
saniert, Keramikwerkstatte Stoob
Gmbh gegriindet

Gesundes Friihstlick

mit BIO-Lebensmittel in
Bildungsreinrichtungen startet 2022
in Pilotregion

Mehr Bewegung in
bewegten Zeiten

Mit dem Startschuss fiir ein Gesamtprojekt rund
um die Sanierung des Neusiedler Hallenbads
und Planen fiir ein Landessportzentrum wird
weiter auf die Attraktivierung des Sportlandes

Burgenland gesetzt.

as Burgenland hat auch im

vergangenen Jahr seine Rolle

als Sportstandort weiter
ausgebaut. In Neusiedl am See ist
eine Losung fiir das unter Denkmal-
schutz stehende Hallenbad gefun-
den. Ein Gesamtkonzept soll einer-
seits der Bevolkerung Erholung und
sportlichen Ausgleich bieten, den
Ganzjahrestourismus in der Region
weiter ankurbeln und mehr Platz
durch eine neue Schwimmbhalle
mit 25-Meter-Bahnen erméglichen.
Bis 2024 wird das Hallenbad fertig-
gestellt sein. Ebenfalls in Planung
ist ein Landessportzentrum, das in
Mattersburg entstehen soll.
Neben dem Leistungs- und Freizeit-
sportist sportliche Betatigung auch
in den Schulen von besonderer
Bedeutung, um den Kindern Bewe-
gung zu ermoglichen und einen Aus-
gleich zum schulischen Lernen zu

schaffen. Das Bewegungsangebot
wird durch Weiterbildungsmog-
lichkeiten fir alle Padagoglnnen
ausgebaut und vertieft, damit diese
verstarkt sportliche Elemente in
ihren Unterricht einflieRen lassen
kénnen. Das sorgt fiir ein breiteres
und innovativeres Sportangebot.
Sportmittelschulen sind bereits in
allen Bezirkenumgesetzt. Damitgibt
es ein sehr breites Angebot fir alle
Kinder und Jugendlichen, die Sport
und Ausbildung vertiefend mitein-
ander verbinden wollen. Besonders
fordert das Land die sportlichen
Aktivitaten von Mddchen. Deshalb
gibt es mit ,,Madchenfuball“ einen
eigenen Schwerpunkt, der an den
Mittelschulen bereits erfolgreich
durchgefiihrt wird.

GESAGT
GETAN

v

« Sportund Bewegungim
Bildungsbereich - Steigerung
durch mehr Bildungsan-
gebot fiir Pddagoginnen

« Madchenfuliballin
den Mittelschulen

« Bewegungsinitiative ,,100.000
Bewegungsminuten in 100 Tagen
flir 100 Jahre Burgenland*

+ Mental-Fit-Pfad in 100 Schulen
als spielerische Form, mit men-
talen Problemen umzugehen

&

« Sportmittelschulen
in allen Bezirken

+ Hallenbad Neusiedl:
Sanierungsplan prasentiert
Umsetzung bis Ende 2024

« Planung Landessport-
zentrum in Mattersburg



https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Bildung.pdf
https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Sport.pdf
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Die Kraft der Kultur

Trotz Corona-Krise bliiht das kulturelle Leben im
Burgenland. Von den 100-Jahr-Feierlichkeiten liber
einen erfolgreichen Festivalsommer bis hin zu
einer Ausbau-Offensive bei der Kultur-Infrastruktur
gab es zahlreiche Highlights.

ie Corona-Pandemie hat viel

von dem, was uns selbst-

verstandlich ist in den ver-
gangenen zwei Jahren verhindert
und erschwert. Die Begegnungen,
der Austausch, Veranstaltungen
und das kulturelle Leben, waren
und sind zum Teil eingeschrankt.
Gerade in dieser leisen Zeit, ist die
Kultur als Begegnungsmoglichkeit,
Reflexionsort und als Rickzug aus
dem Alltag von groRer Bedeutung.
Kein Wunder, dass das kulturelle
Leben trotz groRer Herausforderun-
gen alles andere als still war: Das
wichtigste  kulturelle  Ereignis
des vergangenen Jahres waren
sicherlich die Feierlichkeiten zu
100 Jahre Burgenland. Der runde
Geburtstag von Osterreichs jlng-
stem Bundesland ist ein besonderer
Moment in der Geschichte des
Burgenlandes. 76 Jahre nach dem
Krieg, mehr als 30 Jahre nach dem
Fall des Eisernen Vorhangs und
mehr als 25 Jahre nach dem EU-
Beitritt macht er deutlich, wie weit
sich das Burgenland in den vergan-
genen hundert Jahren entwickelt
hat. Unter dem Motto ,Wir sind 100”
wurde das Jahrhundertereignis
trotz der Corona-Beschrankungen
wiirdig gefeiert.

Fur das ganze Land
] war es nicht nur eine
1@ eindriickliche Reise

g

=
o
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in die Vergangenheit, die zeigte, wie
sich das Burgenland vom Grenzland
Europas und Armenhaus Oster-
reichs zur Modellregion fiir soziale
und  wirtschaftliche Innovation
entwickelt hat, sondern es wurde
ebenso das Erreichte in der Gegen-
wart gefeiert und mit Optimismusin
die Zukunft geblickt. Mit einer Fiille
von Einzelprojekten, Ausstellungen,
einer Reihe von Publikationen -
darunter ein einzigartiges Burgen-
land-Buch fiir die junge Generation
- mit einem Schulwettbewerb und
in vielen Veranstaltungen wurden
alle Facetten des Burgenlandes
beleuchtet. Ein besonders wichti-
ger Ausdruck des Jubilaumsjahres
war die umfassende Sanierung der
Burg Schlaining, in der eine viel-
beachtete Ausstellung zu 100 Jahre
Burgenland eingerichtet wurde,
die ab 2023 als Dauerausstellung
in ein ,Haus der Zeitgeschichte®
Uberfihrt werden soll. Um die
Bedeutung der  Volksgruppen
fur das Burgenland zu wirdigen,
wurde auch der Startschuss fiir ein
eigenes ,,Haus der Volksgruppen“
in Oberwart gegeben (siehe Kapitel
+Volksgruppen®).

Auch abseits der 100-Jahr-Feier-
lichkeiten war 2021 ein ereignis-
reiches Kulturjahr. Einen grofRen
Modernisierungsschub gab es bei
der Kulturinfrastruktur: Nach einer

Volksbefragung im Bezirk Giissing
wird die Sanierung des Kulturzen-
trums in Gussing nun umgesetzt
und derzeit ein Planerwettbewerb
vorbereitet. Die Bauarbeiten fiir die
Modernisierung des KUZ Matters-
burg werden plangemaft vor dem
Sommer abgeschlossen. Im Bezirk
Jennersdorf wurde mit dem inhalt-
lichen Ausbau des Schlosses Tabor
zu einem ganzjahrig bespielten
Landeskulturzentrum  begonnen.
Im Bezirk Neusiedl - dem letzten
Bezirk ohne eigenes Landeskul-
turzentrum - wurde die Standort-
suche eingeleitet. Die Synagogen
Kobersdorf und Schlaining wurden
umfassend saniert und werden als
neue Gedenk-, Kultur- und Muse-
umsstatten positioniert. In Raiding
wird das Liszt-Zentrum Richtung
Ganzjahresbetrieb weiterentwickelt
und auch baulich erweitert. Bei den
Seefestspielen Morbisch  wurde
die Neupositionierung in Richtung
Musical erfolgreich eingeleitet.
Neben der ausverkaufen ,Westside
Story“ gab es auf der Seebiihne
auch eine ,Danke-Gala“ fir alle
Burgenldanderinnen, die einen
Beitrag zur Bewaltigung der Corona-
Krise geleistet haben.

Weitergefiihrt wurden 2021 auch
die Anstrengungen zur finanziel-
len Abfederung der Pandemie-
Folgen fiir die Kultur und die
soziale Absicherung von Kunst- und
Kulturschaffenden. So wurde das
Erfolgsprojekt ,,Kulturgutschein“
adaptiert und bis 2022 verlangert,
auch eine Reihe von Arbeitsstipen-
dien wurde vergeben. Aufgewertet
und neu ,formatiert® wurden die
Kultur- und Wissenschaftspreise
des Landes, die ab heuer nicht nur
mit hoheren Preisgeldern ausge-
stattet, sondern auch im Rahmen
einer groRen Kultur- und Wissen-
schaftsgala vergeben werden.
Die Installierung einer Koordina-
torin fiir bildende Kunst und eine
aktive Kulturforderung sollen zu
einer weiteren Verbesserung der
Rahmenbedingungen  beitragen.
Gestartet wurde auch der gemein-
same  Diskussionsprozess  mit
Akteurlnnen der Kunstszene, um die
soziale Lage fiir Kulturschaffende
weiter zu verbessern. Eine politische
Grundsatzentscheidung wurde
auch firdie Schaffungeineseigenen
burgenlandischen Landesorches-
ters getroffen.

v

Sanierung Burg Schlaining und Synagoge erfolgreich abgeschlossen

Volksentscheid in Giissing fiir die Sanierung des KUZ: Nutzerkonzept und
Sanierungsstudie in Arbeit

Revitalisierung Synagoge Kobersdorf: Sanierung abgeschlossen - Eréffnung des
Gedenk-, Kultur und Bildungshauses April 2022

Ausschreibung Simon Goldberger Preises: in Wiirdigung des letzten Rabbiners
der jlidischen Gemeinde Kobersdorf fiir Gedenk- und Forschungsarbeitim
Bereich der jiidischen Kultur

KUZ Bezirk Jennersdorf:Neupositionierung Schloss Tabor als
Landeskulturzentrum

Erfolgreiche Einleitung des Genrewechsels auf der Seebiihne Morbisch plus
,Danke - Gala” fiir Covid - Helfer

Landesmuseum Eisenstadt: Uberarbeitung der Dauerausstellung abgeschlossen
- Er6ffnung im April 2022

Kulturgutscheine zur Starkung der burgenlandischen Kunst- und
Kulturlandschaft umgesetzt

Implementierung von mehrjahrigen Férdervertragen zur Verbesserung der
Planungssicherheit fiir die Kulturszene

Ausweitung von Arbeitsstipendien fiir Kiinstlerinnen

Forcierung des burgenléndischen Kunstmarktes durch verstarkte Ankéufe und
Auftrége des Landes

Implementierung der Koordinatorin fiir zeitgendssische bildende Kunst im
Burgenland

Bibliotheksentwicklungsplan beschlossen und bereits in laufender Umsetzung

v

Jubildumsausstellung ,Wir sind 100. Burgenland schreibt Geschichte” in der
Burg Schlaining inklusive 2-tagiger Eroffnungsfeier

163 Einzelprojekte im Gesamtférdervolumen von rund 565.000 € ermdglicht
Schulprojekte zu ,,100 Jahre Burgenland”

Buch fiir Jugendliche ,,Mein Burgenland”, das ab 2021 jedes Jahr an alle
16-jahrigen versandt wird

Ausstellung ,Von Deutschwestungarn ins Burgenland” auf Burg Gissing
Ausstellung ,,Amerikawanderung” im Landesmuseum Eisenstadt

Ausstellung ,,Grenzland im Fokus” mit historischen Fotos aus dem Landesarchiv
im Fotomuseum Westlicht

»Happy Birthday, Burgenland” - Pausenfilm des Neujahrskonzerts der Wiener
Philharmoniker 2021

Neu arrangierte Landeshymne von Christian Kolonovits
Auflage der Jubilaums-Wein Kollektion Burgenland
Diverse Publikationen die das Leben in Burgenland nachhaltig dokumentieren

GESAGT
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KUZ Bezirk Neusiedl:
Standortstudie bereits beauftragt

KUZ Mattersburg: Fertigstellung
des neuen Zuhauses der
Landesbibliothek und des
-archives, Literaturhaus MA, VHS
MA im Kulturzentrum vor dem
Sommer 2022

Ausbau des Lisztzentrums
Raiding: Planungsphase bereits
begonnen

Masterplan Archéologie
Burgenland 2025:

Studie abgeschlossen,
Umsetzungsphase startet im
Friihjahr 2022

Haus der Volksgruppen
Burgenland in Oberwart

50 Jahre Schlossspiele
Kobersdorf: Dokumentation mit
ORF Burgenland

Landesorchester Burgenland
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Ehrenamt
anerkannt!

Das Burgenland wertet das Ehrenamt weiter
auf. Eine eigene Plattform mit Zertifizierungs-
moglichkeit zeigt den hohen Stellenwert dieses
sozialen Engagements flir das Land.

m Burgenland wird Zusammen-

halt seit jeher groRgeschrieben.

Diese Solidaritat hat sich zuletzt
wieder in der Corona-Pandemie
gezeigt. Um den burgenlandischen
Weg des Zusammenhalts weiter zu
fordern, setzt das Land zahlreiche
MaRBnahmen: Die gut ausgebaute
Kinderbetreuung mit dem Gratis-
kindergarten und einer stark erwei-
terten Tagesbetreuung ermoglicht
es, Beruf und Familie sehr viel bes-
ser als in anderen durch den land-
lichen Raum gepragten Bundeslan-
dern zu vereinbaren. Dadurch wird
die Kinderbetreuung zunehmend
zum Standortfaktor, der auch bei
Jungfamilien aus anderen Bundes-
landern auf groRes Interesse stoRt.

Die freiwilligen Vereinsmitglieder im
Burgenland spielen eine entschei-
dende Rolle fiir den starken Zusam-
menhalt im Land, daher wird die
Vereinsvielfalt weiter unterstiitzt.
Um das Ehrenamt aufzuwerten
wurde die Plattform #ehrenwert

umgesetzt. Eine  Zertifizierung
des Ehrenamtes ist hier moglich,
denn ehrenamtliche Tatigkeit ist
eine Qualifikation, die auch in der
Berufswelt eine immer grofRere
Rolle spielt. Auflerdem dient die
Plattform als Anlaufstelle fiir alle
am Ehrenamt Interessierten.

In Bezug auf Familie, Generationen
und Vereinswesen wurden weitere
Punkte umgesetzt: Beschéftigung
war coronakrisenbedingt Schwer-
punktthema bei der dlteren Gene-
ration. Sowohl die Initiative Chance
50+ als auch das Projekt ,,2. Chance”
als Arbeitsplatzprojekt flir Langzeit-
arbeitlose wurden fortgesetzt. Mehr
als 100 altere Burgenlanderinnen
fanden so wieder Beschaftigung. Fur
die junge Generation wurde mit den
Lern- und Feriencamps 2021 die
groRte Bildungs- und Bewegungs-
initiative Osterreichs im Burgenland
umgesetzt.

v

Gratiskindergarten: Fortlaufende
finanziell Unterstiitzung der
Gemeinden bei Erhalt und
Evaluierung des Kinderbildungs-
und -betreuungsgesetzes 2019

Lern- und Feriencamps - die
groRte Lern- und Bewegungs-
initiative Osterreichs

Neuausrichtung Tagesmiitter
und Familienberatungsstellen

#ehrenwert - Plattform zur
Vernetzung der am Ehrenamt
interessierten Jugendlichen
und als Zertifizierungsstelle
zum Nachweis sozialen Enga-
gements fiir den Lebenslauf

Freiwilligenversicherung Neu,
Vertrag per 01.01.2022: Freiwil-
lige und Ehrenamtliche erhalten
einen Versicherungsschutz
sowohlin der Organhaftung, als
auch in der Unfallversicherung

»Chance 50 plus“ wird verlangert

ArbeitsmarktmalRnahme

»2. Chance“ gestartet: Jobs fiir
bis zu 100 Langzeitarbeitslose
Feuerwehrgesetz mit neuem
Wabhlrecht und Fokus auf
Demokratisierung (siehe Kapitel
Sicherheit)

Selbstverstandlich
oleichberechtigt!

Gleiche Chancen fiir Frau und Mann missen im 21.
Jahrhundert eine Selbstverstandlichkeit sein. Mit
zahlreichen MalRnahmen will das Land Barrieren
abbauen und volle Gleichberechtigung so rasch

wie moglich erreichen.

leiche Lebensbedingungen

fur Frauen und Manner miis-

sen im Jahr 2022 selbstver-
standlich sein. Die Landesregierung
setzt  zahlreiche  MaRnahmen,
um dieses Ziel zu erreichen. Ab
Marz 2021 wurde unter dem Titel
»Gleich*in die Zukunft® die erste
burgenldandische Frauenstrategie
entwickelt. Alle Burgenlander-
Innen waren eingeladen, sich per
Onlinefragebogen zu beteiligen. In
den kommenden Wochen werden
die Ergebnisse prasentiert und
MaRnahmen festgelegt, um rascher
zur  vollen  Gleichberechtigung
zu kommen. Das Ziel ist es, mit
einem  Malnahmenbiindel die
Barrieren in Berufs- und Familien-
leben abzubauen. Ein wichtiger
Aspekt dabei ist das SchlieBen
der Lohnschere. Der burgenladn-
dische Mindestlohn ist sowohl fir
das Erwerbsleben als auch fiir die
spatere Pension eine Malinahme,
von der die Frauen im Burgenland
besonders profitieren.

Durch die Ausweitung des Mindest-
lohns auf die Gemeindeebene ist
die Zahl der Bezieherlnnen stark
gestiegen.

Zur Gleichstellung gehort aber
auch die Vereinbarkeit von Beruf
und Familie. Die gut ausgebaute
und laufend weiterentwickelte Kin-
derbetreuung im Burgenland mit
Gratiskindergarten und Tagesbe-
treuung an vielen Schulstandorten
leistet hier einen wichtigen Beitrag.

Frauen splren die Auswirkungen
der Pandemie besonders stark.
Job- und Einkommensverluste
haben jene Bereiche des Wirtschaft-
slebens getroffen, in denen tra-
ditionell viele Frauen arbeiten.
Deshalb wurde eine Forderung fiir
Alleinerziehende umgesetzt, von
der 606 Kinder und ihre Erziehungs-
berechtigten profitieren. Ausgebaut
wurde die Frauenberatung und im
heurigen Jahr wird auch die Gewalt-
praventionsstrategie umgesetzt.

GESAGT
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+ Frauenanteil in Leitungs-
funktionen im Landesdienst liegt
bei 42,7%

+ Mindestlohn: wurde 2021 auf
Gemeinden ausgeweitet, davon
profitieren besonders viele Frauen

« Gratiskindergarten

+ Tagesbetreuung wird bereits an
70 % aller Schulen angeboten

&

+ Frauenstrategie: im vergangenen
Jahr erarbeitet, wird umgesetzt

« Gewaltpraventionsstrategie wird
erarbeitet und umgesetzt

Anteil der Frauen in Leitungsfunk-
tionen im Landesdienst bei 42,7%,
(2003: 19%).



https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Familien__Generationen_und_Vereinswesen.pdf
https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Frauen.pdf

Mit Bus, Bahn und Rad
quer durchs ganze Land

Das Burgenland investiert massiv in den
offentlichen Verkehr. In den kommenden Jahren
wird das ganze Land angebunden und so eine
umweltschonende und kostensparende Bewegung
uberall im Burgenland moglich.

is 2030 will das Burgenland
CO2-neutral werden. Der Ver-

kehr ist dabei der Schliissel zu
einer okologischeren Lebensweise.
Gut ausgebaute Verkehrswege und
offentliche  Verkehrsmittel sind
aber auch die Voraussetzungen fiir
gleichwertige Lebensverhéltnisse in
allen Landesteilen. Als Grenzregion
wurde das Burgenland dabei bei
den Verkehrsplanen

e des Bundes nicht

% 'II_:.':__@ immer mit dem

205@

Stellenwert ausgestattet, den es
verdient. Eine Liicke, die das Land
nun schlieBt. Mit dem Beschluss
der Gesamtverkehrsstrategie 2021
wird der Offentliche Verkehr massiv
attraktiviert und ausgebaut. Alleine
2022 sind 41,6 Millionen Euro budg-
etiert. Besonders im Fokus steht
der Ausbau des Bussystems im Siid-
burgenland. Wahrend anderswo
Linien eingestellt werden, hat
das Burgenland neue Buslinien
installiert. Seit 2021 sind Busse

zwischen Oberwart und Graz bzw.
Gussing und Graz unterwegs,
die ganz auf die Bediirfnisse der
Pendlerinnen abgestimmt sind
und von der Bevolkerung stark
angenommen werden. Die Anzahl
der Fahrgaste hat sich seit dem
Start bereits verzehnfacht. Sowohl
die Mobilitat in der Region als auch
das Pendeln wird damit erleichtert
und eine umweltschonende und
kostenglinstige Alternative steht
zur Verfiigung. Die Verbindung
zwischen den Landesteilen wird
so gestarkt, fir Schilerlnnen
gibt es eine erleichtere Fahrt zum
Schulort und auch als Tourismus-
faktor werden die Busse immer
wichtiger, ermoglichen sie doch
auch hier eine leichtere Bewegung
zwischen den Orten. Ab 2023 wird
zusatzlich mit ,,Burgenland mobil“
ein flexibles System fiir Kleinbusse,
die bedarfsgerecht eingesetzt
werden, aufgebaut. Damit wird
auch die letzte Meile - der Weg
vom Wohnort zu den offentlichen
Verkehrsmitteln - im Burgenland
geschlossen und eine wohnortnahe
Versorgung mit Verkehrsmitteln
moglich.

Aber auch in die groflen Bahn-
projekte wie die Elektrifizierung
der Steirischen Ostbahn (Jenners-
dorf - Graz) und der Mattersburger
Bahn (Wr. Neustadt - Loipersbach-
Schattendorf), die Modernisierung
der Bahnhofe und die Verbesserung

der Sicherheit an Bahnkreuzungen
wird kraftig investiert. Bis 2027 ste-
hen dafiir insgesamt 260 Millionen
Euro zur Verfiigung.

Weitere zentrale Maflnahmen: Mit
der Schleife Ebenfurth wird es im
Zusammenspiel mit dem zweigleisi-
gen Ausbau der Pottendorfer Linie
maoglich sein, die Fahrzeit aus Eisen-
stadt nach Wien auf 45 Minuten zu
verkirzen. Um das Pendeln generell
zu erleichtern, sollen im Siiden
(Raum Friedberg/Aspang), im Raum
Eisenstadt (Wulkaprodersdorf) und
im Bereich Parndorf multimodale
Verkehrsdrehscheiben entstehen.
In Kombination mit dem Aus-
bau  von Park&Ride-Anlagen
und Busverbindungen wird so
schrittweise das ganze Land an das
offentliche Verkehrsnetz angebun-
den.

Im StraBenverkehr wurde der
Sicherheitsausbau der S31 bis
Weppersdorf/St.  Martin ~ Ende
2021 planmaRig abgeschlossen.
Mehr Sicherheit soll es auch auf
der S4 geben. Geplante MaRnah-
men werden wegen einer Beein-
spruchung aktuell vom Bundes-
verwaltungsgericht gepriift. Entlang
der A3 wurde im Oktober 2021 die
Errichtung einer Larmschutzwand
bei GroRhoflein fertiggestellt. Bei
der Furstenfelder Schnellstrafie
S7 beginnen die Arbeiten an der
Anschlussstelle Konigsdorf. Dieses
GroRprojekt bringt eine deutliche
Entlastung des Siidburgenlandes
von der Belastung durch den
Durchzugsverkehr. Der Weiterbau
der A3 an die ungarische Grenze,
der vom Land und der betroffenen
Bevolkerung abgelehnt wird, wurde

vom  Klimaschutzministerium
erfreulicherweise abgesagt.
Uber alternative Moglichkeiten
der Verkehrsanbindung wird
verhandelt.

Kraftig investiert wird auch
in den Radverkehr. Als
Freizeit-, Sport- und Alltags-
bewegungsmittel gewinnt es
immer mehr an Bedeutung.
25 Millionen Euro sollen in den
kommenden Jahren inves-
tiert werden, um bis 2026 ein
geschlossenes und gut nutz-
bares Radnetz im ganzen Bur-
genland zu ermdglichen. Inno-
vativ: Alle Radrouten werden
digitalisiert und unter
geodaten.bgld.gv.at verodffen-
tlicht. So wird die Routen-
planung noch einfacher.

o Larmschutzmalinahmen A3

+ Neue burgenléandische
Gesamtverkehrsstrategie
beschlossen und in Umsetzung

+ Prasentation Attraktivierung
Radwege - 25 Mio. Euro in
néchsten fiinf Jahren

+ Abgeschlossene Alltagsradweg-
Projekte in den Gemeinden
Pottelsdorf, Mattersburg und
Stoob

+ S31-Sicherheitsausbau bis
Weppersdorf/St. Martin

« S 7:Halbzeit Bauarbeiten;
Unterflurtrasse Speltenbach
fertiggestellt

+ Stidburgenland-Bus nach Graz
seit Anfang 2021

+ Spatenstich Umbau Bahnhof Gols

GESAGT
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» Gesamtverkehrsstrategie 2021
beschlossen und in Umsetzung

« Buslinie Stidburgenland: Graz
seit 2021 zwischen Oberwart und
Gussing im Betrieb. Wird laufend
ausgebaut

« Neubau S7: Projekt wird
planmaRig umgesetzt

« Ausbau Bahnverkehr: bis 2027
Investitionen in Hohe von lber
260 Mio. Euro

« Attraktivierung Radwege: bis 2026
geschlossenes Radroutennetz im
ganzen Burgenland

+ Burgenland mobil: Ab 2023 wird
das System fiir flexible Kleinbusse
im Offi-System umgesetzt

« Multimodale Verkehrsknoten
im Norden und im Siiden
zur Schaffung schneller
Verbindungen in Zentren

+ Bestmogliche
Erreichbarkeit durch direkte
StralRenanbindungen und darauf
ausgerichtetes 6ffentliches
Verkehrsangebot

« Alltagsradweg-Projekte geplant in
den Gemeinden Steinbrunn,
St. Martin/Raab und Jennersdorf

« Baubeginn liberregionaler
Radweg Siidburgenland durch
acht Gemeinden

Steigerung Fahgaste 80 auf 800 bei
Studburgenland-Bussen
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https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Mobilitaet_und_Verkehr.pdf

Das sicherste Bundesland

Eine gute Kooperation zwischen den
Einsatzorganisationen macht das Burgenland
zum sichersten Bundesland. Um das auch fur

die Zukunft zu garantieren, hat das Land eine
eigene, innovative Idee fur die Neugestaltung des
Migrationswesens in Europa entwickelt.

oziale, wirtschaftliche und

personliche Sicherheit sind

die Voraussetzungen fiir ein
gutes Leben. Das Burgenland setzt
als sicherstes Bundesland stark
auf die gute Zusammenarbeit mit
den Einsatzorganisationen. Diese
wird nun durch den Aufbau eines
landesweiten Kompetenzzentrums
fiir den Krisen- und Katastrophen-
fall weiter vertieft. Eine Neuordnung
gab es auch im Feuerwehrwesen,
wo die internen Strukturen und der
Zusammenbhalt der Mitglieder durch
ein transparentes und faires System
zur Wahl der Kommandantinnen
gestarkt wurden.

Als Grenzbundesland ist der AufRen-
grenzschutz fiir das Burgenland
von besonderer Bedeutung. Die
anhaltende illegale  Migration
trotz  angeblicher  SchlieBung
der Balkanroute durch den Bund
ist ein Dauerproblem fiir unsere
Region. Die Zustandigkeit fir dieses

Thema liegt zwar beim Bund, das
Land Burgenland drangt jedoch
vehement auf eine Neuordnung
des Asyl- und Migrationssystems in
Osterreich und Europa. Dazu gehért
eine klare Ablehnung eines Asyl-
zentrums im Burgenland, ebenso
wie eine dauerhafte Losung der
Migrationsproblematik.

Der burgenlandische Plan einer
neuen Migrationspolitik sieht eine
Asylantragstellung ausschliefilich
auflberhalb Europas in Verfahrens-
zentren vor. So soll sichergestellt
werden, dass nur diejenigen Asyl-
werberlnnen in Osterreich bleiben
konnen, die auch tatsachlich
Anspruch darauf haben. So wird die
Migration in kontrollierbare Bahnen
gelenkt und der lebensgefahrlichen
Schlepperkriminalitat endlich
Einhalt geboten! Klar ist: Die groRRe
Tradition der Hilfsbereitschaft bei
internationalen Krisen - wie derzeit
in der Ukraine - wird im Burgenland
weiter hochgehalten!

Priifung

g\

Fo

Das Burgenland schiitzen
durch Aufrechterhaltung der
Grenzkontrollen

Absicherung der Kasernen-
Standorte, Umsetzung Pionier-
Sicherungskompanie in
Bruckneudorf

Klare Ablehnung eines
Asylzentrums im Burgenland

Feuerwehrgesetz mit neuem
Wahlrecht und Fokus auf
Demokratisierung

ol

Einrichtung eines landesweiten
Kompetenzzentrums fiir Krisen-
und Katastrophenfalle

Sicherheitspartnerinnen:
alternative Beschaftigungs-
moglichkeiten suchen
(Sicherheitskontrollen an
Bezirkshauptmannschaften oder
Sozialmarkte)

Neues Katastrophenschutz-
konzept der FF Burgenland
Neue Betriebsvereinbarung im
Landesfeuerwehrverband mit
Umsetzung des Mindestlohns

2

Antrag

Verfahrenszentrum

Antrag

Der burgenlandische Plan fiir ein
neues Asyl- und Migrationssystem.

BUrgerbeteiligung leben!

Das Land Burgenland fordert die direkte
Mitbestimmung - unter anderem mit der

,ldeenwerkstatt®.

emokratie ist die Grundlage

einer funktionierenden

Gesellschaft. lhre  Pflege
und ihr Ausbau sind die wichtig-
ste Aufgabe der Politik. Wie im
Regierungsprogramm vorgesehen,
hat im Rahmen eines umfassenden
Biirgerbeteiligungsmodells der
gesamte Bezirk Gissing - also rund
23.000 Burgenlanderinnen - (ber
den neuen Standort des Kulturzen-
trums im Bezirk entschieden.
Das neue Vorzugsstimmenmodell
bei Landtags- und Gemeinderats-
wahlen wertet die Vorzugsstimmen
massiv auf und damit wird die

+ Vorzugsstimmenmodell neu

+ Laufende Ideenwerkstatt fiir
mehr Biirgerinnenbeteiligung

+ 16 Landtagssitzungen abgehalten

+ 6 Berichte des Rechnungshofes,
13 Berichte des
Landesrechnungshofs und 3
Berichte der Volksanwaltschaft
einstimmig zur Kenntnis
genommen

+ 11 Petitionen eingelangt

« Corona-Sicherheitsmaflnahmen
fiir die Landtagssitzungen
eingebracht

+ Technik im Landtagssitzungssaal
erneuert

« umfassende Uberarbeitung
der Landtagshomepage
vorgenommen

+ Jugendim Landtag und
Fihrungen im Landtag

« KUZ Mattersburg wird als
Standort fiir das Archiv der
Landesbibliothek Aufienstelle der
Landesverwaltung

regionale Personlichkeitswahl
gestarkt. 2021 fand auBerdem zum
ersten Mal die burgenlandische
Ideenwerkstatt statt und stiel® auf
grofles Interesse. Dabei wurden
die Ideen der Birgerlnnen zum
Thema Wohnbau eingeholt, bear-
beitet und mit dem neuen Modell
des burgenlandischen Wohnbaus
bereits teilweise umgesetzt. Diese
niedrigschwellige Form der basis-
demokratischen Beteiligung wird
derzeit mit dem Thema ,Pflegen
und Betreuen” fortgesetzt.

Wasdieburgenlandische Landesver-
waltung betrifft, wurden die Struk-

+ 203 Tagesordnungspunkte
behandelt

+ 10 Fragestunden mit 82
miindlichen Anfragen

+ 5aktuelle Stunden abgehalten

+ 32 Gesetzesantrage abschlieffend
behandelt

+ 114 Selbstandige Antrage auf
Fassung einer EntschlieRung
behandelt

+ 22 Beschliisse angenommen

GESAGT
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turen auf neue Beine gestellt und
modernisiert. Die Ombudsstellen
wurden massiv ausgebaut, zuletzt
mit der Schaffung eines Senior-
Innenombudsmanns. 2022 sollen
die verschiedenen Ombudsstellen
in der Bezirkshauptmannschaft
Mattersburg zusammengezogen
werden und so der Service-
charakter und die Zuganglichkeit
fur die Bevolkerung erhoht werden.
Die Bezirkshauptmannschaften
erhalten aufterdem jeweils individu-
elle Schwerpunkte.

Seit Mai 2021 lauft in StralRburg
die EU-Zukunftskonferenz. Dies
ist eine Form der Biirgerinnen-
beteiligung durch  Birgerforen,
wo Biirgerlnnen zu Wort kommen
konnen. Diese Ideen werden dannin
verschiedenen Arbeitsgruppen dis-
kutiert. In der Plenarversammlung
zur  EU-Zukunftskonferenz st
Landtagsprasidentin Verena Dunst
als einzige Osterreichische Regional-
politikerin Mitglied.

&

» Zusammenziehen der
Ombudsstellen in der BH
Mattersburg

+ Schwerpunkt-BHs zur
Dezentralisierung der
Landesverwaltung

« Konferenz zur Zukunft Europas



https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Sicherheit_und_Katastrophenschutz.pdf
https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Demokratie__Landtag_und_Landesverwaltung.pdf

Das Burgenland
im Herzen Europas

Der EU-Beitritt ist eine Erfolgsstory fiir das
Burgenland. GroRRer wirtschaftlicher Aufschwung
und Wohlstandsgewinn sind die direkten Folgen
davon. Auch in den kommenden Jahren flieRen

viele EU-Mittel ins Land.

ein Bundesland hat vom

EU-Beitritt so profitiert wie

das Burgenland. Weit lber
160.000 Projekte mit Investitionen
von insgesamt knapp 5,2 Mrd. €
wurden von 1995 bis 2020 realisiert.
Seit dem EU-Beitritt flossen inklu-
sive nationaler Kofinanzierungen
rund 2,8 Mrd. € an Forderungen ins
Burgenland. Lag das BIP pro Kopf
1995 noch bei 70% des EU-Durch-
schnitts, liegt es heute bei 90%. Um
diese Entwicklung weiter voran-
zutreiben, wird das Burgenland
sich weiter um gute Beziehungen
und einen intensiven Austausch
mit den europdischen Institutionen
bemiihen. Auch in der jetzigen
Forderperiode 2021 - 2027 wird das
Land so viele Mittel wie moglich in
das Burgenland holen.

Denn gezielte Struktur- und
Regionalpolitik ist ein wesentlicher
Bestandteil bei der Erhdhung
und gerechten Verteilung von
Wohlstand. Die  europdischen
Forderungen waren und sind ein
wesentliches  regionalpolitisches
Instrument zur Sicherung dieser
Lebensqualitat. Konkret haben sie
zum Ziel wirtschaftliche Strukturen,
nachhaltig und klimafreundlich zu
gestalten und arbeitsmarktpolitisch
wesentliche zur Qualifizierung von
hochkompetenten

. und gut ausgebil-
@?"’@ deten  Fachkriften

beizutragen. Bildung ist der wesen-
tlichste Grundstein zur Sicherung
einer florierenden und kompe-
tenten sozialen Wirtschaft.

Um den Klimawandel entgegen-
zutreten, CO2-AusstoRe zu mindern
und mit Vorbild voranzugehen,
setzt das Land weiterhin auf die
ForderungvonEnergie-und Umwelt-
mafinahmen in den Gemeinden.
Auch ist ein weiteres Kernthema
der Regionalférderungen weiterhin
die Attraktivierung des Forschungs-
standortes  Burgenland  durch
gezielte finanzielle Subvention
von Forschung, Entwicklung und
Innovation in den Bereichen Ener-
gie und Umwelt, Gebdudetechnik
und IT-Infrastrukturmanagement
(Smart Computing).

Aber Politik spielt nicht nur auf der
europdischen Ebene. Die Regionen
und ganz besonders die Gemein-
den, sind das Herzstiick der Politik.
In den Gemeinden wurde 2021
der burgenldandische Mindestlohn
von 1.700 Euro netto eingefiihrt.
Bereits 132 Gemeinden machen
mit. Das starkt die regionale
Kaufkraft und ist ein starker Beitrag
zum sozialen Zusammenhalt. Neu
geordnet wrude auch die Vergabe
von Bedarfszuwendungen, um
strukturschwache Gemeinde
zu unterstitzen. Damit werden
die Abwanderungsgemeinden

besonders unterstiitzt. Aber
auch der Ausbau von Poststellen,
Bankomaten oder Radwege und
die Zusammenarbeit zwischen den
Gemeinden werden gestarkt. Da
die Gemeinden durch die Pandemie
erheblich an Einnahmen verloren
haben, wurden die Bedarfszuweis-
ungen fiir alle Gemeinden erhoht,
um die regionale Nachfrage und die
Wirtschaft vor Ort zu starken. Davon
profitieren Wirtschaft und Arbeit-
nehmerinnen in den Orten.

132 Gemeinden mit Mindestlohn

Einrichtung Kompetenzzentrum
flir Gemeinden zur
Projektbegleitung von
umfangreichen Bauvorhaben

Schaffung eines
Sachverstandigenpools fiir
Gemeinden

Novellierung GemO zur
Begleitung/Monitoring von
Konsolidierungsgemeinden
Schaffung Strukturen zur
Hebung von Synergien im
Infrastrukturbereich
Beauftragung Leerstands-Tool fiir
Gemeinden

Starkung finanz- und
strukturschwacher Gemeinden
durch Neuregelung der
Bedarfszuweisungen -
Schwerpunkt: Ausbau der
Radwege zum Vorteil der
Gemeinden

Aufstockung der Finanzhilfen fiir
Gemeinden

Harmonisierung und
Deregulierung der
landesgesetzlichen
Wabhlrechtsbestimmungen

Ausbau zentrale
Wissensdatenbank GemWiki

Evaluierung Kanalabgaben

Evaluierung rechtlicher
Rahmenbedingungen fiir
Postpartner

Einflihrung des neuen
,Gemeindeservicereferat“ beim
Amt der burgenldndischen
Landesregierung. Es steht den
Gemeinden qualifiziertes Personal
fiir rechtliche Auskiinfte in vielen
Bereichen zur Verfligung
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+ Aktive Bemiihungen um weitere
Fordermittel

+ Das Forderprogramm
NextGenerationEU zur
Abmilderung der wirtschaftlichen
und sozialen Auswirkungen der
COVID-19-Krise soll auch dazu
genutzt werden, den Green
Deal und die Digitalisierung
voranzutreiben

+ ,Forderperiode 2021-2027":
Forderprogramme derzeit
in Abstimmung mit der
Europaischen Kommission

+ ,React-EU“ im Burgenland:
rund 20 Mio. Euro aus dem
Corona-Wiederaufbauprogramm,
aufgeteilt auf 18 Mio. Euro fiir
Forderungen aus dem EFRE und 2
Mio. Euro aus dem ESF

» Zusatzlich zu den EU-
Forderprogrammen stellt
das Land Burgenland rund
67 Mio. Euro im Rahmen der
Additionalitatsprogramme zur
Verfiigung

« Firdie ,,Forderperiode 2021-
2027” stehen dem Burgenland
rund 50 Mio. Euro an EU-
Forderungen aus EFRE und ESF
zur Verfiigung



https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Gemeinde__Regionen_und_Europa.pdf
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In Vielfalt vereint!

Volksgruppen und Konfessionen haben einen
besonderen Stellenwert im Burgenland, sie pragen
seit jeher die Identitat des Landes. Mit einem
Meilenstein in der Volksgruppenpolitik wird diese
Rolle nun gestarkt: es entsteht ein eigenes

,Haus der Volksgruppen®.

ie Volksgruppen tragen zur

Identitat, Geschichte und

Gegenwart des Burgenlandes
bei. Ob  Burgenlandkroaten,
Ungarn oder Roma, ob Tamburizza,
Romaballe oder eigene Volkshoch-
schulen: diese Vielfalt sorgt fiir
den sprachlichen, kulturellen und
lebensweltlichen Facettenreichtum
unseres Heimatlandes. Damit diese
Vielfdltigkeit und das damit ver-
bundene kulturelle Erbe erhalten
bleiben, ist die Unterstiitzung der
Volksgruppen ein wichtiger Punkt
im  Regierungsprogramm.  Die
Forderung der Mehrsprachigkeit
ist dabei ebenso festgeschrieben
wie die Unterstlitzung der Vereine
und Brauchtumspflege. Nun ist ein
neues Kapitel in der Volksgruppen-
politik aufgeschlagen, denn vergan-
genes Jahr wurden die Weichen fiir
ein Jahrhundertprojekt gestellt. Das
Land Burgenland wird gemeinsam

mit Vertretern aller Volksgruppen
ein ,,Haus der Volksgruppen® im
friiheren Stadtischen Internat von
Oberwart errichten.

Durch diesen einzigartigen Ort der
Begegnung soll die Zusammenar-
beit zwischen den Volksgruppen
vertieft und neue, gemeinsame Pro-
jekte erleichtert werden. Das Haus
wird offentlich zuganglich sein und
Platz fir Information, Schulungen,
Workshops und Feste bieten. Das
Haus der Volksgruppen wird den
Burgenlandisch-Ungarischen  Kul-
turverein, den Kroatischen Kultur-
verein im Burgenland, das Roma
Service, das hkdc - Kroatisches Kul-
tur- und Dokumentationszentrum,
sowie die VHS der Roma und die VHS
der Ungarn beheimaten. Damit ist
die fruchtbare Weiterentwicklung
des harmonischen Miteinanders
auch in Zukunft gewahrleistet.

/ )

« Start ,Haus der Volksgruppen”:
Klarung der Standortfrage und
Finanzierung. Unterzeichnung
eines Letter of Intent
Unterstiitzung der Aktion ,,Ein
Dach fiir Kroatien” der Didzese
Eisenstadt
« Laufende Sanierung der
jldischen Friedhofe (Projekt
»Erinnerungszeichen®)

+ Laufende Férderung von
MaRnahmen katholischer und
evangelischer Kirchen im Bereich
Denkmalschutz

Forderung der Sanierung
der Kreuzweganlage am
Kalvarienberg Neusiedl zum
150-Jahre Jubildum

Forderung der Restaurierung

von historisch wertvollen

Wandmalereifragmenten in der

kath. Pfarrkirche Neudorf bei

Parndorf

Forderung der Volkshochschulen

+ Forderungvon
Volksgruppenprojekten im
Bereich Kunst und Kultur

« Forderungvon mehrsprachigen
Publikationen

« Forderungvon zweisprachigen
Theaterproduktionen

+ Forderungvon Kinder- und
Jugendprojekten

+ Grenziibergreifende Projekte

im elementarpadagogischen

Bildungswesen

« Denkmalin Deutsch Jahrndorf
(,,Gedenkstatte GRENZE“)

+ Synagogen Schlaining und
Kobersdorf: umfassende
Sanierung als Gedenk-,
Veranstaltungs- und
Museumsstatten

OO
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Ausbau Bus-, Bahn- und Radverkehr
Startschuss ,,Sozialer Wohnbau NEU*
Leistbare erneuerbare Energie
Pflegeangebote ausgebaut
Mindestlohn ausgeweitet

Lern- und Feriencamps

Projekte #wirsind100
Gratiskindergarten

Bio-Wende
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Spitaler (Kittsee, Gols ab 2030, Eisenstadt,
Oberpullendorf, Oberwart, Giissing)

Erste Pflegeheime in offentlicher Hand

Sozialmarkte in Mattersburg und Oberwart

Kulturstatten (Schlof® Tabor, KUZ Gissing,
Lisztzentrum Raiding, KUZ Mattersburg,
Burg Schlaining, Synagogen Schlaining und
Kobersdorf)

Managementplan Neusiedler See

Danke-Gala (Morbisch)

Haus der Volksgruppen

Investitionen in die Forschung an beiden FH
Standorten: ,Lowergetikum® in Pinkafeld mit
Fokus Nachhaltigkeit und ,Informatikum* ftr
Digitalisierung.

Joseph Haydn Konservatorium wird
Privathochschule


https://www.burgenland.at/fileadmin/user_upload/Downloads/Landesregierung/Rechenschaftsbericht_2021/Volksgruppen_und_Konfessionen.pdf
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