Geschiiftsordnung des Tiergesundheitsdienstes fiir landwirtschaftliche
Nutztiere fiir das Burgenland (TGD-B)

§1

Allgemeiner Teil

Fiir die Wahl, Funktionsdauer und Aufgabenstellung der Generalversammlung und des
Vorstandes gelten die Bestimmungen des Anhang I der Tiergesundheitsdienst-Verordnung
idgF. sowie die Statuten des Vereins TGD-B.

§2

Allgemeine Bestimmungen fiir aulerordentliche Mitglieder und Teilnehmer

Die auBerordentlichen Mitglieder und Teilnehmer des Vereins TGD-B haben die
Bestimmungen der TGD-Verordnung idgF einzuhalten. Weiters haben alle Mitglieder und
Teilnehmer die Statuten des Vereines TGD-B zu beachten.

§3

Allgemeine Bestimmungen fiir den Vorstand und die Generalversammlung

1. Jedes Vorstandsmitglied und Mitglied der Generalversammlung hat bei seiner Téatigkeit
den Grundsétzen der Sorgfalt eines ordentlichen und gewissenhaften Organwalters zu
entsprechen. Der Vorstand bzw. die Generalversammlung haben fiir eine nach
betriebswirtschaftlichen Kriterien ausgerichtete und sparsame bzw. zweckméfige
Gebarung und Verwaltung zu sorgen.

2. Die Haftung jedes Mitglieds des Vorstandes bzw. der Generalversammlung richtet sich
nach dem geltenden Vereinsgesetz.

§4

Besondere Bestimmungen fiir den Vorstand

1. Der Vorstand kann sich bei der Erledigung seiner Aufgaben eines Geschéftsfiihrers

bedienen. Dies enthebt den Vorstand nicht von seiner Gesamtverantwortlichkeit.
2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet:

a) Vorsorge zu treffen, dass die Organisation des Rechnungswesens im Speziellen
vereins-, handels-, steuer- und forderrechtlichen Ordnungsvorschriften entspricht und

eine ordnungsgeméle Gebarung gewihrleistet ist;
b) auf den Status der Gemeinniitzigkeit der Organisation zu achten;

¢) den Jahresabschluss (Rechnungsabschluss) und Tatigkeitsbericht bis zum 6. Monat

nach Ende des Geschéftsjahres zu erstellen und der Generalversammlung vorzulegen,

d) den Jahresvoranschlag (Budgetvoranschlag) und das Arbeitsprogramm zu erstellen

und der Generalversammlung vorzulegen;,

e) fiir die ausreichenden finanziellen, organisatorischen und personellen Erfordernisse zu

sorgen;
f) fiir die regelméBige Information der Mitglieder und Teilnehmer zu sorgen;
g) zur Umsetzung der nachstehenden Sanktionsmafinahmen:
- befristeter Ausschluss von der Teilnahme an Tiergesundheitsprogrammen



- Ausschluss von Tiergesundheitsprogrammen
- Ausschluss von TGD — Forderprogrammen

- kostenpflichtige Nachkontrolle

- Geldstrafen

- Ausschluss von der Teilnahme im TGD

3. Die Befugnisse des Vorstandes erstrecken sich insbesondere auf:
a. Aufnahme von Krediten aller Art
b. Festlegung von Sitzungsgeldern, Entschidigungen und anderen
Zuwendungen
c. Festlegung der Programmforderungen
d. Ankauf hoherwertiger Wirtschaftsgiiter
e.
4. Jedes Mitglied des Vorstandes hat alle ihm bei Wahrnehmung seiner Aufgaben und
sonstiger Tétigkeiten zukommenden Informationen als Geschiftsgeheimnis zu wahren.
5. Der Vorstand richtet zumindest die Sektionen Schwein und Wiederkéuer ein. Weitere
Sektionen konnen eingerichtet werden. Die Arbeitsgruppen der Sektionen werden
paritédtisch mit Tierdrzten und Vertretern der Landwirtschaft besetzt. Der TGD-
Geschéftsfiihrer ist Mitglied jeder Arbeitsgruppe. Die Entsendung in die Arbeitsgruppe
gilt fiir die Dauer der Funktionsperiode des Vorstands.

§5

Aufgaben und Befugnisse des Vorstandsvorsitzenden

1. Der Vorstandsvorsitzende hat den gesamten Geschéftsbetrieb zu beaufsichtigen.
Insbesondere hat er:

a) fiir die Einhaltung der Gesetze, der Statuten und der Geschéftsordnung zu sorgen;

b) alle zur Durchfiihrung der Beschliisse der Generalversammlung und des
Vorstandes notwendigen Mallnahmen zu treffen;

c) der Generalversammlung iiber die Geschiftstitigkeit zu berichten;

d) fiir die Abwicklung der notwendigen administrativen Tatigkeiten (z.B.
Anmeldungen, Anzeigen, Erklirungen, Zahlungen, ...) mit Behérden, Amtern und
sonstigen juristischen und natiirlichen Personen termingerecht zu sorgen;

e) in der Generalversammlung und in den Sitzungen des Vorstandes den Vorsitz zu
fithren;

f) Anfragen von Vorstandsmitgliedern sofort, spatestens aber in der néchsten
Vorstandssitzung zu beantworten;

g) alle Aufgaben, die keinem anderen Organ ausdriicklich zugewiesen sind, zu
besorgen;,

2. Bei Verhinderung des Obmannes wird dieser durch seinen 1. Stellvertreter vertreten. Ist
dieser auch verhindert, erfolgt die Vertretung durch den 2. Stellvertreter.



§6

Einberufung und Vorbereitung der Vorstandssitzung

1. Der Vorstand ist bei Bedarf, auf schriftlich begriindetes Verlangen von mindestens 3
Vorstandsmitgliedern oder auf Vorschlag der Geschiftsfilhrung innerhalb von 4
Wochen vom Obmann, mindestens aber einmal jdhrlich, einzuberufen. Die
Einberufung hat rechtzeitig zumindest unter Bekanntgabe des Sitzungsortes, des
Sitzungstermins und der Tagesordnung zu erfolgen. Eine solche Einberufung kann
auch durch Vorstandsbeschluss vorgenommen werden und ist im Protokoll zu
vermerken. Vorstandsmitglieder, die an einer solchen Beschlussfassung nicht
mitgewirkt haben (z.B. Abwesenheit), sind dariiber von der Geschéftsfithrung ohne
Aufschub auf geeignete Weise in Kenntnis zu setzen. Die Einberufung erfolgt unter
Einhaltung einer Frist von mindestens 7 Tagen zwischen Einberufung und dem Tag
der Vorstandssitzung.

2. Die Vorbereitung der Vorstandssitzung einschlieBlich der Festsetzung der
Tagesordnung obliegt unter Beriicksichtigung allfélliger Anordnungen des
Vorstandsvorsitzenden der Geschéftsfithrung.

Die Tagesordnung hat zumindest:
a. einen Bericht iiber den seit der letzten Vorstandssitzung eingelangten fiir den
Geschiftsbetrieb bedeutsamen Schriftverkehr,
b. einen Bericht iiber die seit der letzten Vorstandssitzung seitens des
Vorstandsvorsitzenden und der Geschiftsfithrung bearbeiteten Agenden,
c. einen Bericht iiber die Entwicklung des Mitgliederstandes und sonstige
Vereinsangelegenheiten, und
d. die Behandlung sonstiger Anfragen und Mitteilungen
vorzusehen.

3. Der Geschiéftsfithrer nimmt an den Sitzungen in beratender Funktion mit dem Recht
zur Antragstellung teil. Ist der Geschiftsfiihrer gleichzeitig Vorstandsmitglied oder
Vertreter eines Vorstandsmitglieds, kommen ihm auch die diesbeziiglichen Befugnisse
Zu.

4. Der Vorstandsvorsitzende sowie der Geschéftsfithrer sind befugt, zu bestimmten
Punkten der Tagesordnung Géste einzuladen.

§7

Abwicklung der Vorstandssitzung

Der Vorsitzende hat nach Eroffnung der Sitzung die Beschlussfahigkeit festzustellen.
AnschlieBend ist das Protokoll der letzten Sitzung, welches seitens der Geschiftsfiihrung
jedem Vorstandsmitglied jedenfalls vor der Sitzung zu iibermitteln ist, zu genehmigen.
Einwinde dazu sind im Protokoll der laufenden Sitzung festzuhalten. Uber diese ist eine
Beschlussfassung gemiB3 den Statuten herbeizufiihren. Werden Einwénde genehmigt, sind
diese im Protokoll der laufenden Sitzung festzuhalten.

§8
Beschlussfassung

1. Der Vorstand kann giiltige Beschliisse nur dann fassen, wenn sidmtliche
Vorstandsmitglieder einberufen wurden und mindestens die Hélfte, darunter der



Vorsitzende oder ein Stellvertreter, anwesend sind. Der Vorstand fasst alle Beschliisse mit
einfacher Mehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Bei
Stimmenthaltung wird die Stimme als Gegenstimme gewertet, ausgenommen die
Stimmenthaltung hat wegen Befangenheit zu erfolgen.

2. Bei Behandlung von Angelegenheiten, die einen Sitzungsteilnehmer personlich betreffen,
kann dieser gehort werden; an der Beratung und Beschlussfassung darf er jedoch nicht
teilnehmen (Befangenheit).

§9
Protokollfiihrung

1. Uber jede Sitzung der Generalversammlung und des Vorstandes ist ein Protokoll
aufzunehmen, das folgende Punkte enthalten muss:

a) Zeitund Ort der Sitzung;

b) Feststellung der ordnungsgeméfBen Einberufung;

c) Name des Vorsitzenden, der erschienenen Mitglieder der Generalversammlung
bzw. Vorstandsmitglieder, des Protokollfiihrers und der allenfalls beigezogenen
sonstigen Personen (Fachleute, Géste uswusf.);

d) Feststellung der Beschlussfahigkeit;

e) Tagesordnung und ihre Erledigung;

f) Abstimmungsergebnisse unter Angabe der Stimmenverhéltnisse;

g) Berichte und Informationen in Kurzform;

2. Auf Verlangen eines Mitgliedes oder des Geschéftsfiihrers ist die Begriindung fiir
seine vom Beschluss abweichende Meinung in das Protokoll aufzunehmen. Auf
Verlangen des Vorsitzenden hat das Mitglied bzw. der Geschéftsfiihrer die Begriindung
selbst zu formulieren.

3. Erscheint ein Teilnehmer wéhrend der Sitzung oder verldsst ein Teilnehmer die Sitzung,
ist zu protokollieren, an welchem Beschluss dieser erstmalig bzw. letztmalig mitgewirkt
hat.

§10
Aufgaben der Geschiftsstelle

Die Geschiftsstelle untersteht der Leitung des Geschéftsfiihrers unter Berticksichtigung
allfélliger Anordnungen des Vorstandsvorsitzenden.

Die Geschiftsstelle des TGD-B hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Umsetzung der bundeseinheitlichen Gesundheitsprogramme nach Freigabe durch den
Vorstand des TGD-B;

2. Erledigung des Schriftverkehrs unter Bertlicksichtung der Zeichnungsberechtigung der
Satzungen;.

3. Registrierung der teilnehmenden Betriebe und Tierérzte;

4. Ubermittlung jener Daten an den Landeshauptmann, welche die Kontrolle der
ordnungsgeméilen Einhaltung der Vorschriften nach § 7 Abs. 2 TAKG betreffen;

5. Vorgaben von KorrekturmaBBnahmen und erforderlichenfalls Sanktionsmafnahmen bei
VerstoBen durch Teilnehmerbetriebe oder Tierdrzte;



10.
1.
12.

13

14.
15.
16.

17.

Zentrale Verrechnung der Betriebserhebungen entsprechend der Anlage zur TGD — VO
und der Vereinbarung zwischen Landwirtschaftskammer und Tierdrztekammer;
Zumindest Stichprobenkontrolle der Betriebserhebungen;

Organisation bzw. Mithilfe bei der Organisation von fachlichen Weiterbildungen fiir
Tierdrzte und Tierhalter;.

Evidenthaltung der Aus- und Weiterbildungsnachweise;.

Einhebung der Mitgliedsbeitrige;

Vorbereitung der Generalversammlung und der Vorstandssitzungen;

Umsetzung der Beschliisse der Generalversammlung und des Vorstandes;

. Abwicklung von Verfahren der Schlichtungseinrichtung entsprechend den Statuten bzw.

einer Schlichtungsordnung;
Aufnahme von Teilnehmern;
Ausarbeitung und Organisation von Gesundheitsprogrammen;

Verhidngung der nachstehenden Sanktionsmafinahmen:
a.
- schriftliche Aufforderung zur Mingelbehebung
b.
- schriftliche Aufforderung zur Mingelbehebung mit Verwarnung
c.

- Ausschluss von der TGD-Arzneimittelanwendung

Umsetzung des vom  Bundesministerium  fiir =~ Gesundheit  vorgegebenen
Qualitdtsmanagementsystems.

§11
Aufgaben des Geschéftsfiihrers

Dem Geschiéftsfiihrer obliegt die Umsetzung aller vom Vorstand oder der General-
versammlung beschlossenen Entscheidungen, insbesondere:

1.
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die Fiihrung der gewohnlichen Geschiftstatigkeit;

Erledigung der Auftrige des Vorstandes;.

die dienstrechtliche Aufsicht iiber das Personal der Geschiftsstelle;

die Aufrechterhaltung der Voraussetzungen zur Fiihrung der Geschiftsstelle;

die Erstellung von Vorschldgen fiir den Jahresvoranschlag, den Jahresabschluss und das
Arbeitsprogramm;

die Erstellung eines Kontrollberichtes geméfl den Vorgaben der TGD — Verordnung und
dessen Ubermittlung an den Landeshauptmann;

die Erstellung eines Tatigkeitsberichtes;

die Ausarbeitung und Bereitstellung von Drucksorten, Checklisten und Vertragsmaterial;
die Ausarbeitung und Umsetzung von landesspezifischen Gesundheitsprogrammen;

. die Protokollerstellung im Anschluss an Vorstandssitzung oder Generalversammlung;
. Durchfiihrung der Eigenkontrollen der Geschiftsstelle und Organisation der internen

Kontrollen des TGD-B;.

. Erstellung von Arbeitsanweisungen fiir die Bediensteten der Geschiftsstelle;.
13.
14.

Vortragstétigkeit;

die Uberwachung der Einhaltung der Statuten und der gesetzlichen Bestimmungen und die
Einleitung von Sanktionsmafinahmen; Sanktionsmaf3inahmen sind dem Vorstand zu
berichten bzw. von diesem zu verhdngen;



15. die einheitliche und unparteiliche Anwendung der Sanktionsmafinahmen gegeniiber dem
Tierarzt und dem Tierhalter gemafB den vom zustdndigen Bundesministerium, nach
Anhorung des Beirates, in den ,,Amtlichen Veterindrnachrichten* erlassenen Vorgaben;

16. die unverziigliche Verstandigung der Bezirksverwaltungsbehdrde, wenn bei Kontrollen
gravierende Méngel, die zum befristeten Entzug der Teilnahme oder Mitgliedschaft oder
zum Ausschluss fithren konnen, festgestellt werden;

17. die Weitergabe von in der TGD-VO vorgesehenen Daten an die Behorde;

18. Stichprobenkontrollen der Betriebserhebungsdeckblitter;.

19. Erstellung von Forderansuchen;.

20. Vertretung der Interessen des TGD-B bei den Geschiéftsfiihrersitzungen der
Léndertiergesundheitsdienste;.

21. Mitarbeit im OTGD-Beirat, in den Arbeitsgruppen, bei der Erstellung eines
Qualitdtsmanagementsystems, im Bereich der Geschéftsfiihrer und in allen Bereichen in
denen eine Zusammenarbeit mit Organisationen oder Einrichtungen erforderlich bzw.
sinnvoll ist.

§12
Kompetenzen — Verantwortlichkeit

Der Geschiftsfithrer hat die Vorschriften des Vereinsgesetzes, des Steuer- und
Abgabenrechtes, der Forderrichtlinien, der Satzungen inklusive. der giiltigen
Geschéiftordnung, sowie samtliche relevante Rechtsvorschriften zu beachten. Er hat dabei mit
der Sorgfalt eines ordentlichen Kaufmannes vorzugehen.

§13
Berichtspflicht

Der Geschiftsfithrer hat dem Vorstand {iber dessen Verlangen jederzeit, ansonsten bei
Vorstandssitzungen iiber den Geschéftsverlauf des TGD-B moglichst umfassend zu berichten.
Weiters ist der Vorstand iiber laufende Aktivitdten zu informieren.

§14
Genehmigungspflichtige Angelegenheiten

Einzelbetriage iiber € 2.500,00 diirfen nur mit Zustimmung des Obmannes angewiesen
werden.

§ 15
Haftpflichtversicherung fiir Vorstand und Geschéftsfiihrer

Der Verein schlieB3t fiir die Vorstandsmitglieder fiir deren Tatigkeit fiir den Vorstand
bzw. Verein in Vereinsangelegenheiten fiir allfdllige Haftungen Dritten gegeniiber
Haftpflichtversicherungen mit angemessener Deckungssumme ab.

Wenn ein Geschiftsfithrer bestellt wird, der nicht gleichzeitig Vorstandsmitglied ist,
gilt dies auch fiir diesen.



§ 16
Sprachliche Gleichbehandlung
Soweit personenbezogene Bezeichnungen nur in mannlicher Form angefiihrt sind,
beziehen sie sich auf Frauen und Ménner in gleicher Weise.
§17

Inkrafttreten

Diese Geschiftsordnung tritt mit 2011 in Kraft.



